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DEPOGAZ
13501 /08.09.2025

ANUNT

S.N.G.N. "Romgaz” S.A., Filiala de inmagazinare Gaze Naturale Depogaz, Ploiesti, S.R.L. cu
sediul in Ploiesti, str. Gheorghe Gr. Cantacuzino, nr. 184, organizeaza concurs pentru ocuparea unui
post de auditor public intern, pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga, in cadrul Biroului Audit
Public Intern.

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte:

- Studii : Studii superioare economice/tehnice/juridice
- Autorizari: nu se aplica
- Atestari / cursuri: nu se aplica

Alte cerinte (conform cerintelor postului):
competente :

- cunoasterea legislatiei specifice domeniului de activitate;

- cunoasterea pachetului Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, etc)
competente comportamentale:

- abilitati de comunicare;

- experienta in relatiile cu colegii;

- abilitati de argumentare;

- abilitati de organizare si planificare;

- abilitati de analiza si sinteza
disponibilitatea de a calatori in vederea realizarii misiunilor de audit;
— experienta profesionala de minim: 5 ani in domeniul studiilor absolvite;
sa obtina minim nota 7 la concurs (lucrare scrisa si/sau interviu)

Constituie un avanta;j :
- experienta in audit public intern;
- absolvirea de cursuri in domeniul auditului intern,
- detinerea de certificari in domeniul control, audit, activitati similare;

Responsabilitatile principale ale postului :

- realizeaza misiuni de audit intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si
control ale societatii sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta
si eficacitate;

- realizeaza misiuni de audit intern de consiliere;

- realizeaza audituri ad-hoc, respectiv actiuni de audit cu caracter exceptional in conformitate cu
cerintele legislatiei aplicabile;

- intocmeste documentatia specifica derularii misiunilor de audit delegate spre realizare (CLC,
CLV, FIAP, etc);

- asigura revizuirea documentelor de lucru si constituirea dosarelor misiunilor de audit realizate;
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informeaza conducatorul Biroului Audit Public Intern sau conducatorul societatii, dupa caz, in
situatia identificarii de iregularitati sau abateri de la prevederile legale, respectiv de la regulile
procedurale si metodologice;

urmareste modul de realizare a recomandarilor aprobate de conducerea societatii;

intocmeste documentele specifice activitatii de audit delegate (Carta auditului Intern, raportul
anual de activitate, proiectul Planului anual si multianual de audit, proiecte de rapoarte de audit
intern, documente specifice muncii de audit, etc);

Actele necesare pentru inscrierea la concurs :

cerere de inscriere la concurs / scrisoare de intentie;

CV (curriculum vitae)

diploma de studii , atestari / certificari detinute;

declaratie privind respectarea prevederilor art. 22 din Legea 672/2002 Legea auditului public
intern referitoare la incompatibilitatile auditorilor interni;

o lucrare in domeniul auditului public intern;

doua scrisori de recomandare

Actele (in limba romana) se vor depune la secretariatul DEPOGAZ pana la data de 18/09/2025,
ora 12.00

Modalitatea de selectie :

Selectia dosarelor de inscriere va avea in vedere in primul rand evaluarea lucrarii in domeniul auditului
public intern, evaluare care va fi eliminatorie. Doar candidatii care primesc aviz favorabil intra in
celelalte etape succesive.

1. Proba scrisa (conform bibliografie)

2. Interviu.

La fiecare din aceste probe candidatii trebuie sa obtind minim nota 7.

Se declara castigator, candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare cumulat de la cele doua probe.

Incadrarea si salarizarea se vor face conform legislatiei in vigoare.

Nu se admite participarea la concurs in vederea angajarii a persoanelor asupra carora instanta a
pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv.

Numai candidatii care indeplinesc toate conditiile specificate in anunt pot participa la concurs si vor fi
anuntati prin mijloace electronice cu privire la locul, data si ora sustinerii concursului.

Bibliografia :

Legea 672/2002 privind auditul public intern, republicata;

Hotararea Guvernului nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern;

Ordin al secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;
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si relatii suplimentare se pot obtine la serviciul Resurse Umane, Salarizare, tel. 0244/503041.

Anuntul nr. 13501 din data de 08./.09./.2025. este valabil p4na la data de ..18../09../.2025.

Director General Provizoriu,
Moise Sanda-Madalina

Vizat,
Sef Serviciu Resurse Umane Salarizare
Data afisarii : 08.09.2025
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