INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA
PROFESIONALA

lanuarie 2021~ prezent

Noiembrie 2020- ianuarie 2021

lulie 2020 — Octombrie 2020

Aprilie 2020 - lulie 2020

Martie 2019 — Martie 2020

{

Curriculum Vitae Anna Maria Vasile

Anna Maria VASILE

Sexul Feminin

Data nasterii [Nz

Nationalitatea Romana

Administrator public
Consiliul Judetean Prahova

- gestionarea investitiilor, achizitiilor si implementarea fondurilor europene.

Director Executiv
Directia Proiecte cu Finantare externa a Consiliului Judetean Prahova

- Identificarea problemelor economice si sociale ale sectorului care intra sub incidenta
asistentei financiare internationale acordate in mod special de UE, a cererilor de propuneri
lansate de institutile si organismele nationale, europene si intemationale in vederea
identificarii si contactdrii unor potentiali parteneri pentru proiectele cu finantarea
internationala derulate de catre autoritatea locala coordonand toate aspectele legate de
semnarea si implementarea contractelor cu finantare internationala.

Director Executiv
Agentia De Protectia Mediului Prahova

functia de coordonare, monitorizare si control al activitatiilor uimpact asipra mediului ,
in subordinea autoritatii publice centrale pentru protectia mediului, are urmatoarele
functii in domeniul protectiei mediului

Comisar Sef

Garda de Mediu Prahova

- atributii de contro asupra activitatilor cu impact asupra mediului inconjurator, si aplica
sanctiuni contraventionale prevazute de legislatia in domeniul protectiei mediului;

Sef serviciu — Serviciul control si urmérire a activitatii companiilor de stat
Corpul de control al Primului Ministru, Bucuresti

- monitorizarea performantei la nivelul administratiilor publice si a companiilor de stat precum
si a serviciilor publice prestate de catre unitatile controlate ;

- colectarea si prelucrarea de date privind respectarea prevederilor legale de catre unitatile
controlate

lNpul sau sectorul de activitate Autoritate Publica Centrala




Februarie 2019 — Martie
2019

Decembrie 2018 - Februarie
2019

August 2017 - Decembrie
2018

Curriculum Vitae Anna Maria Vasile

Director Executiv - Directia Relatii Interinstitutionale
Primaria Sectorului 4, Bucuresti

- elaborarea planurilor de actiune pentru dezvoltarea de relatii interinstitutionale. Pregatirea
de parteneriate cu structuri similare in statele membre UE si alte state in colaborare
transfrontaliera ;

- incheierea de parteneriate cu Ucraina si Moldova
Npul sau sectorul de activitate Autoritate Publica Locala

Consilier superior - Serviciul control si urmarire a activitatii companiilor de stat

Corpul de control al Primului Ministru, Bucuresti

- monitorizarea performantei la nivelul administratiilor publice si a companiilor de stat precum
si a serviciilor publice prestate de catre unitatile controlate ;

- colectarea si prelucrarea de date privind respectarea prevederilor legale de catre unitatile
controlate

MNpul sau sectorul de activitate Autoritate Publica Centrala

Administrator Public
Primaria Sectorului 4, Bucuresti

- elaborarea strategiei de dezvoltare a sectorului si a serviciilor publice locale ;

- elaborarea strategiei de dezvoltare SMART CITY a sectorului 4 ;

- elaborarea planurilor de actiune si de investitii aferente serviciilor coordonate ;

- elaborarea proiectelor de finantare a investitiilor de interes local din fonduri
nerambursabile sau rambursabile, pentru sectoarele de responsabilitate;

= PNDL - aproximativ 24 milioane lei si

= fonduri europene de aproximativ 283 milioane lei (61 mil euro) pe diverse axe de finantare




August 2016 - lulie 2017

Curriculum Vitae Anna Maria Vasile

- imbunatatirea infrastructurii educationale 51.540.969,17 lei,

¢ Valoare proiecte POCU si POCA — 10 milioane de lei

- monitorizarea performantei in furnizarea serviciilor publice locale a serviciilor
coordonate ;

- colectarea si prelucrarea de date statistice privind colectivitatea, institutiile si
serviciile publice locale ;

- gestionarea relatiilor extra-institutionale ;

- coordonarea, monitorizarea, evaluarea si controlul furnizarii serviciilor publice
locale si a prestatorilor acestora ;

- eficientizarea activitatilor de investitii si achizitii publice ale serviciilor aflate in
coordonare ;

- dezvoltarea , promovarea calitatii si eficientei serviciilor publice de interes local date in
coordonare, in scopul asigurarii functionarii in conditii de performanta si eficacitate, in
functie de necesitétile si cerintele de dezvoltare socio-economica a sectorului ;

- promovarea politicilor si strategiilor de dezvoltare durabild a serviciilor de
coordonare ;

- optimizarea structurii de personal la serviciile subordonate, conform structurii
organizatorice aprobate de catre consiliul local ;

- utilizarea si exploatarea bunurilor proprietate publicd si privatd in scopul
satisfacerii cerintelor cetatenilor ;
- asigurarea unei administratii publice transparente, credibile, bazatd pe management
performant, pe eficientd, o administratie orientata catre cetatean

Mpul sau sectorul de activitate Autoritate Publica Locala

Director Executiv — Directia de Dezvoltare Durabila
Primaria Sectorului 5, Bucuresti

Dezvoltarea si Coordonarea de proiecte cu finantare nerambursabild nationald si
Europeana

- demararea proiectului de REGENERARE URBANA FERENTARI

-prezentarea acestuia in cadrul mai multor foruri europene: COMISIA
EUROPEANA, BANCA EUROPEANA DE INVESTITII, BANCA MONDIALA

- elaborarea strategiei si Planului de actiune pentru proiectul REGENERARE
URBANA FERENTARI

- prezentarea proiectului REGENERARE URBANA FERENTARI comisarului
regional Corina Cretu Directorate-General for Regional and Urban Policy pentru
obtinerea de finantari complementare

- elaborarea de proiecte si depunerea acestora POCU - pentru persoane
marginalizate in zona de actiune Ferentari si Antiaeriana care sunt semnate deja si
in implementare

- elaborarea de proiecte si depunerea acestora POCA — pentru angajatii primariei
si dezvoltarea de sisteme de calitate ISO si CAF —in implementare deja

- elaborarea Planului de eficienta energetica, precum si a Strategiei de dezvoltare
locala a sectorului si crearea programului local de eficienta energetica a blocurilor
de locuinte in sectorul 5, care sa includa eficientizarea energeticd a tuturor
blocurilor de locuinte

-ldentificarea problemelor economice si sociale ale sectorului care intra sub incidenta
asistentei financiare internationale acordate in mod special de UE, a cererilor de propuneri
lansate de institutile si organismele nationale, europene si intemationale in vederea
identificarii si contactarii unor potentiali parteneri pentru proiectele cu finantare
internationala.
lpul sau sectorut de activitate Autoritate Publica Localé




Decembrie 2008 — August
2016

August 1999 - lanuarie 2009

Curriculum Vitae Anna Maria Vasile

Director Executiv — Directia Managementul Proiectelor
Primaria Sectorului 3, Bucuresti

- Identificarea problemelor economice si sociale ale sectorului care intra sub incidenta
asistentei financiare internationale acordate in mod special de UE, a cererilor de propuneri
lansate de institutile si organismele nationale, europene si intemationale in vederea
identificarii si contactarii unor potentiali parteneri pentru proiectele cu finantarea
internationala derulate de catre autoritatea locala coordonand toate aspectele legate de
semnarea si implementarea contractelor cu finantare internationala.

- Identificarea cererilor de propuneri cu un grad semnificativ de interes pentru comunitate,
lansate de institutiile si organismele nationale, europene si intemationale;

- Stabilirea de contacte cu ordonatorii comunitari de credite, respectiv cu organismele si
institutiile nationale, europene si intemationale implicate in managementul si monitorizarea
Proiectelor;

- Coordonarea tuturor activitatilor legate de supervizarea si implementarea proiectelor cu
finantare internationala;

- Coordonarea implementarii a proiectelor cu finantare nerambursabila care pana in
prezent insumeaza aproximativ sute mil. lei, din care doar un proiect a fost corectat
financiar de catre autoritétile cu responsabilitate in verificarea si finantarea cheltuielilor de
implementare a proiectelor.

- Coordonarea participarii Primariei Sectorului 3 in calitate de partener, la diferite proiecte
cu finantare nerambursabila europeana

- Coordonarea depunerii de proiecte cu finantare europeana pe axele de finantare POR,
POS CCE, POS DRU, POD CA, SEE - Fonduri Norvegiene, LLP si alte proiecte
depuse spre finantare direct la Comisia Europeana, etc. precum si semnarea
contractelor de finantare (chiar daca acestea au fost sau nu implementate de catre
Administratia Publica locala)

lpul sau sectorul de activitate Autoritate Publica Locala

Primaria Los Barrios - Spania Plaza de la Iglesia s/n 11370
v" Coordonator - Proiecte Inovatie si Dezvoltare (1+D)

- Participarea activa in aducerea de fonduri europene pentru diversele activitati culturale,
sportive sau comerciale pentru Primaria Los Barrios Spania.

- Crearea cadrului pentru accesarea de fonduri europene FEDER pentru dezvoltare
locala si alte fonduri europene. Managementul noilor proiecte comerciale si impresariale
pentru  municipalitate, Consultant in proiecte internationale, Manager de proiecte
internationale.

- Gasirea, negocierea si coordonarea de noi investiti in majoritate europene pentru
municipalitate.

- Colaborarea cu Departamentul de Munca si Formare al Primariei Los Barrios (Area de
Empleo y Formacion a Ayuntamiento de Los Barrios) pentru selectarea personalului de
munca pentru diversele fabrici si societati productive sau comerciale din municipiu.

- Participarea in crearea de cursurile de formare profesionala dedicate somerilor, pe baza
cerintelor pietei muncii si pregatirea somerilor pentru gasirea unei noi profesiuni care sa
permita integrarea pe piata muncii

v" Director - Fundatia Universitara Villa de Los Barrios

- Organizarea Fundatiei de la nivel de statut, patroni si fonduri publice, Managementul
general al fundatiei, Sarcini organizatorice si directive in cadrul organizatiei. Relatii externe
cu autoritatile locale si nationale, universitati, companii, mass media locala si nationala.
Accesarea de fonduri pentru dotarea fundatiei, dezvoltarea programei de studiu,




—_—N

Martie 1994 — August 1999

Curriculum Vitae Anna Maria Vasile

organizarea si programarea cursurilor de Master impreuna cu Universitatile din  Cadiz si
Malaga. Membru activ in Board-ul Fundatiei.
- Organizarea de conferinte, seminarii si premi.

v Coordonator Cursuri - Scoala de Politie Locala

Organizarea si programarea formarii politistilor pentru integrarea lor in Politia comunitara
impreuna cu Scoala Oficiala de Politie a Juntei de Andalucia (formare profesionala
specifica). Accesare fonduri europene pentru dotarea salilor de curs cu material specific.
Crearea si organizarea de cursuri oficiale de perfectionare pentru personalul Politiei
Comunitare din toata Andalucia.

v Director Comercial - Iniciativas Visuales - Televiziunea Los Barrios

Pregatirea star-up-ului companiei intr-un nou teritoriu cu noi reglementari si cerinte pentru
colaborarea companiei pe care o conduceam in Romania cu piata Spaniold. Integrarea
companiei nou create impreuna cu administratia locala in noua piata de desfacere.
Elaborarea de studii de Marketing pentru a valora piata Televiziunilor Locale (stabilirea
target-ului companiei). Pregatirea pietei pentru introducerea noilor produse (programe de
televiziune locald) Ajustarea programelor vandute la nevoile pietei, negocierea si
cumpararea din piata internationald a produselor necesare si adecvarea contractelor
pentru piata locala. Crearea, dezvoltarea, organizarea si managementul unei echipe de
vanzari precum si a unei retele de distributie la nivel national. Negocierea si semnarea de
contracte/acorduri internationale pentru cumpararea si vanzarea programelor.

Organizarea televiziunii locale municipale si introducerea ei in circuitul retelei nationale de
televiziuni locale precum si pregatirea echipei de vanzari de publicitate pentru piata
publicitara.

fpul sau sectorul de activitate Autoritate Publica Locala

Director General si Director de Vanzari
United Group Gibraltar Ltd. - Bucuresti Romania

Organizarea  star-up-ului companiei, de la crearea statului de functionare.
Achizitionarea/detinerea de drepturi de proprietate intelectuala asupra diferitelor programe
de televiziune, elaborarea de studii de marketing pentru valorarea pietei in tarile din Estul
Europei.

Implementarea/vanzarea/promovare produselor specifice (telenovele, programe de desene
animate, documentare, stiri, filme, spectacole etc.) pentru fiecare piata si ajustarea
programelor cerintelor pietei (televiziune, cablu, video etc.) Negocierea si semnarea de
contracte interationale pentru cumpararea de drepturi de proprietate.

Organizarea crearea si formarea unei echipe de vanzari pentru fiecare teritoriu si a unei
retele de echipe de vanzari pentru estul Europei. Negocierea si semnarea de contracte
internationale de vanzari. Semnarea de acorduri internationale de reprezentare in teritoriu
pentru tot pachetul de programe detinut in proprietate intelectuala. Urmarirea importurilor
si exporturilor suportului tehnic pentru fiecare program, in fiecare tara si televiziune din
portofoliu.  Participarea la diverse targuri internationale de profil cum ar fi: MIP , MIP TV,
Discop etc. Organizarea, controlul, mentinerea si cresterea portofoliului de clienti in tot
Estul Europei  Atingerea a unui nivel de vanzari anual de aproximativ 3.500.000 €.

fpul sau sectorul de activitate - Companie de distributie de programe pentru Televiziune
pentru Estul Europei
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Anna Maria Vasile

August 1990 - Martie 1994 Director General

Rita SRL y Rainbow SRL

Organizarea star-up-ului companiei, de la crearea statului de functionare. Crearea societatii
in noul sistem economic dupa revolutia Romana.

Coordonarea si organizarea ambelor companii  Crearea unei retele de distribuitori pentru
toata tara si coordonarea punctelor de vanzare Organizarea activitatii de import export
pentru materii prime cat si pentru produsele finite. Montarea liniei de productie de vopsea
plastica. Stabilirea politici de vanzare pentru cele 2 produse. Elaborarea si prezentarea de
studii de fezabilitate si de mediu pentru instalarea fabricii de vopsea in cadrul platformei

FAUR.

Tipul s

i sectorul de aclivitate - Rita - companie de import — export materiale de

constructie; Rainbow - Fabrica de productie de vopsea plastica

EDUCATIE S| FORMARE

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant/
furizorului de formare

2019-

Doctorand in economie — Regenerare urbana

ACADEMIA ROMANA —~ INCE

1992-1997
Diploma de Licenta

Licentiata in Economie - specialitatea Marketing

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE IN BUCURESTI ROMANIA -
FACULTATEA DE MARKETING

2009-2010
Master

Drept International si Legislatie Europeana

Universitatea HYPERION

2006-2008
Diploma MBA

BUSINESS ADMINISTRATION

Euroinnova - UNESCO

2008
Diploma de specializare

GESTIONAREA PROIECTELOR 14D (INVESTIGATIE S| DEZVOLTARE)

Instituto Europeo Campus Stellae

2008
Diploma de Master

MANAGER DE PROIECT

Instituto Europeo Campus Stellae
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Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobéandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la - pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Anna Maria Vasile

2012
Certificat CNFPA

MANAGER DE PROIECT

2011
Certificat CNFPA

EXPERT ACHIZITII PUBLICE

2012
Certificat CNFPA

FORMATOR

2012
Certificat CNFPA

INSPECTOR RESURSE UMANE

2010
Certificat - MDRT

Implementarea Proiectelor Europene

2008
Certificat

Politici de Egalitate

Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar

2008
Certificat

Gestiunea Subventiilor din Sectorul Public

Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar

2008
Certificat

Consultant T.I.C.

Escuela de Negocios — Ministerio de Industria, Turismo y Comercio

2008
Certificat

Abilitati de Comunicare

Instituto de Formacion y Estudios Sociales (I.F.E.S)

2007
Certificat

Managementul si Dezvoltarea Resurselor Umane

Instituto de Formacion y Estudios Sociales (l.F.E.S)
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Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
fumizorului de formare

Perioada (de la —péana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

Perioada (de la - pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la — pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobéandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada (de la - pana la)

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate/ competente
dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

COMPETENTE PERSONALE

Anna Maria Vas

2007
Diploma

Formador de Formadores (Formator de Formatori)

Instituto de Formacion y Estudios Sociales (I.F.E.S)

2007
Certificat

Mediator Cultural si Expert in Schimburi Culturale

Fundacion Universitaria Villa Los Barrios

2007
Diploma

Forum Probleme Sociale

Fundacién Universitaria Villa Los Barrios

2007
Diploma

Workshop — Responsabilitatea Sociala a intreprinderilor

Fundacion Universitaria Villa Los Barrios

2004
Certificat

Dreptul de Proprietate Intelectuala

Escuela de la Policia Local Villa Los Barrios

2004
Certificat

Mediator Cultural

Universitatea Pablo Olavide Sevilla

Limba(i) maternd(e) Romana
Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Pammpare.la Discurs oral
conversatie

Engleza c2 c2 c2 c2 c2
Pasaport Lingvistic European

Spaniola Cc2 c2 Cc2 c2 Cc2
Pasaport Lingvistic European

Franceza B2 B2 B2 B2 B2

ltaliana B2 B2 B2 B2 B2

Sile




Curriculum Vitae A

Competente de comunicare = Persoana dinamica cu initiativa, cu abilitati de comunicare si relatii umane, de negociere
siinvatare. Persoana responsabila , organizata cu spirit creativ, mobilitate intelectuala.
Capacitati de leadership si spirit organizatoric.

Competente = Capacitate organizatorica, capacitate de aplicabilitate a schimbarilor in termen foarte scurt.
organizationale/manageriale Capacitate de delegare a responsabilitatilor si organizarea activitatilor proprii si a
personalului din subordine. Capacitati de gestionare a situatiilor de criza. Integrare rapida
in echipa, flexibilitate, spirit organizatoric, asimilarea rapida a informatiilor si a
responsabilitatilor

Altele CERTIFICARE ORNISS

Competente digitale AUTOEVALUARE
Procesarea ; Creare de ; Rezolvarea de
; = Comunicare : Securitate
informatiei continut probleme

UTILIZATOR UTILIZATOR UTILIZATOR UTILIZATOR UTILIZATOR
EXPERIMENTAT EXPERIMENTAT EXPERIMENTAT EXPERIMENTAT EXPERIMENTAT

Pasaport ECDL

Permis de conducere B

INFORMATII
SUPLIMENTARE

Publicatii

_ . ACHIZITIl PUBLICE — NOTE DE CURS
Prezentari

Distinctii  Participari la o mare diversitate de seminarii si conferinte interne si internationale
Diploma de Onoare si apreciere — CLIMA 2019 -UTCB




