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1. Prezentarea companiei

Cine este DEPOGAZ?

SNGN Romgaz SA - Filiala de inmagazinare Gaze Naturale DEPOGAZ Ploiesti SRL ("'DEPOGAZ” sau ,Filiala")
este principalul operator de inmagazinare din Romania, avand o cota de aproximativ 90,23% din capacitatea
activa totala de inmagazinare a Romaniei.

Prin Hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor SNGN Romgaz SA nr. 10/19.12.2014, in baza
Directivei 2009/73/CE a Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene, transpusa in legislatia
nationala prin Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,
activitatea de inmagazinare a gazelor naturale a fost separaté din cadrul SNGN Romgaz SA si se desfasoara de
cétre SNGN Romgaz SA — Filiala de inmagazinare Gaze Naturale DEPOGAZ Ploiesti SRL, in calitate de operator
independent, incepand cu data de 1 aprilie 2018.

Gazele naturale se inmagazineaza in scopul:
a) asigurarii securitatii in alimentarea cu gaze naturale a clientilor finali;
b) armonizarii variatiilor consumului sezonier, zilnic si orar cu sursele de gaze disponibile;
c) asigurarii permanente a echilibrului fizic al SNT;
d) realizarii altor activitati comerciale.

VIZIUNEA DEPOGAZ

Modernizarea capacitatilor de inmagazinare a gazelor naturale existente si de creare a unui grad sporit de
siguranta si flexibilitate, inclusiv prin utilizarea in regim de multiciclu a capacitatilor de inmagazinare, contribuind
astfel la realizarea unei piete competitive de gaze naturale si la dezvoltarea pietelor de energie si crearea unor
mecanisme regionale de securitate energetica, dupa regulile comune ale UE.

MISIUNEA DEPOGAZ

o Cresterea satisfactiei clientilor si a partilor interesate;

e Asigurarea disponibilitatii si promptitudinii serviciului de inmagazinare subterana a gazelor naturale;

* Rezolvarea eficienta si cu operativitate a interventiilor la infrastructura depozitelor fara a fi afectate interesele
clientilor si ale altor parti interesate;

e Dezvoltare si imbunatatirea continua a serviciului de inmagazinare subterana a gazelor naturale;

e Promovarea de Proiecte de Interes Comun la nivelul Uniunii Europene astfel incat sa contribuie la realizarea
unei piete integrate la nivel regional.

VALORILE DEPOGAZ

e Perfectionare continua, adaptabilitate si crestere continua;
* Responsabilitate sociala si respect pentru mediul inconjurator;

e Eficienta si performanta;
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e Excelenta este tinta pe care o cautam si o incurajam in tot ceea ce facem, prin oferta de solutii inovatoare de
rezolvare a problemelor, ce asigura rezultate remarcabile pentru partenerii nostri.
¢ Integritatea este cerinta obligatorie pentru toti angajatii DEPOGAZ. Promovam transparenta, onestitatea si
corectitudinea atat in interiorul organizatiei, cat si in relatia cu partenerii si clientii nostri.
e Profesionalismul si Promptitudinea definesc echipa noastra care promoveaza la un nivel inalt importanta
unei relatii corecte si transparente cu clientii.

o Loialitatea sta la baza cultivarii unei relatii pe termen lung cu partenerii si clientii nostri.

1.1. Date de identificare ale companiei

DEPOGAZ este o intreprindere publica, constituitd ca Filiald, avand regimul juridic al unei societati cu raspundere
limitata (S.R.L.), in care SNGN Romgaz SA are calitatea de Asociat Unic. Societatea este infiintata in baza Legii
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si isi desfasoara activitatea in

conformitate cu legislatia roméaneasca si Actul Constitutiv.

Denumirea societatii SNGN Romgaz SA - Filiala de inmagazinare

Gaze Naturale DEPOGAZ Ploiesti SRL

Str. Ghe. Gr. Cantacuzino, nr. 184, Ploiesti, jud.
. Prahova, cod postal 100492

Nr. tel/fax | 0374-403800 / 0244-515160

E-mail/ pagina internet | secretariat@depogazploiesti.ro

' Sediul social

www.depogazploiesti.ro

Cod unic de inregistrare | 34915261
Nr. de ordine in Registrul Comertului 1 J29/1181/21.08.2015
Obiect principal de activitate ' Clasa CAEN 0910 - Activitati de servicii anexe extractiei

petrolului brut si gazelor naturale*
Obiecte secundare de activitate ' Clasa CAEN 5210 - Depozitari;

Clasa CAEN 7022 - Activitati de consultanta pentru

' afaceri si management;

' Clasa CAEN 4221 — Lucrari de constructii a proiectelor
utilitare pentru fluide;
Clasa CAEN 7112 — Activitati de inginerie si de
consultanta tehnica legate de acestea;

' Clasa CAEN 4321 - Lucrari de instalatii electrice;

' Clasa CAEN 7120 — Activitati de testari si analize
| tehnice, inclusiv cele ale gazelor naturale;

' Clasa CAEN 2562 — Operatiuni de mecanica generala;

' Clasa CAEN 5224 — Activitati de manipulare.
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1.2. Obiectul de activitate

DEPOGAZ, ca operator de inmagazinare, este persoana juridica ce realizeaza activitatea de inmagazinare si
raspunde de exploatarea, in conditii de siguranta, a instalatiilor de inmagazinare gaze naturale.

Obiectul de activitate il reprezintd inmagazinarea gazelor naturale, respectiv, ansamblul de activitati si operatiuni
desfasurate de operatorul de inmagazinare pentru sau in legatura cu rezervarea capacitatilor de inmagazinare
in depozitele subterane si pentru injectia, depozitarea si extractia din aceste capacitati a unor cantitati determinate
de gaze naturale.

Procesul de inmagazinare gaze naturale se desfasoara de regula in doua cicluri (etape): ciclul de injectie in
perioada aprilie — octombrie si ciclul de extractie in perioada noiembrie — martie, dar la solicitari ale clientilor sau
ale operatorului sistemului de transport gaze, pot avea loc inversari ale respectivelor cicluri in mod alternativ.

Ciclu de injectie (aprilie - octombrie)

Gazele preluate din Sistemul National de Transport sunt masurate, epurate si comprimate (daca este cazul) si
injectate in depozitele de Tnmagazinare gaze naturale operate de catre DEPOGAZ prin intermediul sondelor de
injectie/extractie.

Ciclu de extractie (noiembrie - martie)

Gazele preluate din sondele de injectie/extractie aferente fiecarui depozit sunt dirijate catre instalatile de
conditionare (incalzire, laminare, separare impuritati), uscare, comprimare (daca este cazul), masurare si livrate
in S.N.T. la parametrii de calitate conform legislatiei in vigoare.

2. Conducerea societatii

2.1. Conducerea administrativa

Societatea este administrata de catre un Consiliu de Administratie, compus din 5 administratori, selectati si numiti
de catre Asociatul Unic cu respectarea prevederilor legale in materie.

Selectia si nominalizarea membrilor Consiliului de Administratie la nivelul Societatii, desemnati prin Decizia
Asociatului Unic nr. 161/18.09.2018, cu o duratad a mandatului de 4 ani, s-a realizat cu respectarea prevederilor
O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, aprobata prin Legea nr. 111/2016 si a Normelor metodologice de aplicare (H.G. nr. 722/2016).

in perioada 1 ianuarie 2022 — 30 iunie 2022, componenta Consiliului de Administratie al DEPOGAZ a fost

urmatoarea:
Nr. crt. | Numele si Functiain CA | Statut*) Functia si institutia unde lucreaza
prenumele ;
| E— — — ‘
| Stanescu  Nicolae - presedinte \ neexecutiv Consultant  Strategie in  cadrul
1 ' Bogdan Codrut 1 : independent ’ Cancelariei Bancii Nationale a
1 ' Roméniei

|
! {
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2 | Castea Vasile membru | executiv Director General in cadrul SNGN

neindependent Romgaz SA — Filiala de inmagazinare
Gaze Naturale DEPOGAZ Ploiesti

‘ SRL
\
3 . Offenberg lulian ' membru ' neexecutiv Expert eficientizare investiti in cadrul
| ‘ independent Societatii de Administrare a
‘ Participatiilor in Energie S.A.
| (S.A.P.E. S.A)
‘ [ |
4 Baicu-Ciudin membru neexecutiv Ofiter bancar in cadrul CEC BANK
Alexandru independent
5 | David Georgeta  membru ‘ neexecutiv ' Pensionar
\ . independent

| |

) - membrii Consiliului de Administratie au depus declaraii de independentd pe proprie rispundere, in
conformitate cu prevederile Regulamentului Intern al Consiliului de Administratie.

Componenta Consiliului de Administratie, precum si CV-urile administratorilor, sunt prezentate detaliat si pe

pagina de internet a societatii, www.depogazploiesti.ro.

2.2. Conducerea executiva

Procedura de recrutare a Directorului General al DEPOGAZ a fost efectuata de catre S.C. Pluri Consultants
Romaénia S.R.L., expertul independent contractat pentru derularea acestui proiect, desfasurandu-se conform
prevederilor O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

in urma finalizarii procedurii de recrutare, domnul Carstea Vasile a fost numit in functia de Director General al
DEPOGAZ, prin Hotararea Consiliului de Administratie nr. 17/09.11.2018, incheindu-se cu acesta Contract de
mandat pe o perioada de 4 ani, incepand cu data de 28 noiembrie 2018.

Directorul General al societétii are atributiile prevazute in Contractul de mandat, in Regulamentul Intern al
Consiliului de Administratie si in Actul Constitutiv, completate cu prevederile legale aplicabile.

Alte persoane cu functii de conducere in perioada de referinta:

Nr. crt. Nume si prenume Functia
"1 Alupei Valentin Lucian - Director inmagazinare
2 " lonescu Viorica Mariana ' Director Economic
3 ' Girlicel Victor Cristian - Director Tehnic
4 ' Galea Paul ' Director Comercial
5 Moise Sanda Madalina " Director Calitate,
- $.S.M., Mediu
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Membrii conducerii executive a societatii, cu exceptia Directorului General, sunt salariati ai societatii, fiind angajati
cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata.

Personalul de conducere si de executie este angajat, promovat si concediat de catre Directorul General, in baza
atributiilor delegate de catre Consiliul de Administratie, prevazute in contractul de mandat.

3. Indicatori de performanta

3.1. Indicatorii cheie de performanta pentru calculul componentei variabile a remuneratiei

administratorilor neexecutivi

SNGN Romgaz SA in calitate de Asociat Unic a aprobat prin Decizia nr.3/15.04.2022 valorile tinta a indicatorilor
de performanta pentru anul 2022 astfel:

e Valorile tinta pentru indicatorii cheie de performanta pentru calculul componentei variabile anuale a

remuneratiei administratorilor neexecutivi — Anexa la Contractul de mandat

Nr. Indicatori cheie de performanta (ICP) Obiectiv | Pondere Valori
Crt. IcP tint3
2022
e ICP financiari N T Oy g e ok 20% A
EBITDA [%] 13 5% 21
2 | Cifra de afaceri (CA) [mii lei] 3 Realizarea nivelului aprobat prin BVC \ 10% 375.035
3 | Nivelul creantelor restante (mii lei) 7 Mentinerea la nivel aprobat in BVC ' 5% 1.500
| ICP operationali 1 15%
4 Realizarea programului de investitii [%] Nivel aprobat prin BVC 15% 85
j ICP orientati catre servicii publice |  10% J
5 Gradul de satisfactie al clientilor [%] 90-95 10% 90-95
ICP privind guvernanta corporativa | 55% |
6 Monitorizarea stadiului de implementare | Realizarea in proportie de 290 a 20% 90
S.C.ILM. [%] programului de dezvoltare a S.C.I.M.
7 Monitorizarea respectarii politicilor de Realizarea in proportie de 280 a 20% | 80
| etica si integritate la nivelul DEPOGAZ [%) ‘ masurilor asumate prin Planul de 1
'~ Integritate aprobat {
8 | Asiglirareg r;speéfgrii brincip}ilor de ) Rapo?tareé in termenele legale a ' 15% | 100
guvernanta corporativa [%] stadiului de indeplinire a indicatorilor-
cheie de performanta din contractele de
mandat
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3.2. Indicatorii cheie de performanta pentru calculul componentei variabile a remuneratiei

administratorului executiv — Director General

SNGN Romgaz SA in calitate de Asociat Unic a aprobat prin Decizia nr.3/15.04.2022 valorile tinta a indicatorilor

de performanta pentru anul 2022 astfel:

¢ Valorile tinta pentru indicatorii cheie de performanta pentru calculul componentei variabile anuale a

remuneratiei administratorilor executivi — Director General- Anexa la Contractul de mandat

Nr. Indicatori cheie de performanta (ICP) Obiectiv Pondere ICP Valori
Crt. tinta
2022
~IcPfinanciari S R B NSy e R
1 EBITDA [%] | 13 10% 21
2  Cifra de afaceri (CA) [mii lei] | Realizarea nivelului aprobat prin 15% 375.035 i
% BVC ‘
3 | Plati restante [mii lei] ; Mentinerea la nivel aprobat BVC 10% 0
q | Nivéluicreanieidr restante (mii iei) ‘. Mentinerea la nivel aprobat in 10% 1.500 ‘
| : [ BVC ‘ ‘
ICP operationali 25% ‘
5 | Capacitate rezervata (%) | Realizarea capacitatii operationale 15% ' 85 ‘
declarate \
6 | Realizarea programului de investitii [%] Nivel aprobat prin BVC 10% 85 |
Icp orientati catre servicii publice 10% ‘
7 Gradul de satisfactie al clientilor [%] 90-95 10% 90-95 |
ICP privind guvernanta corporativa 20% | i
8 Monitorizarea stadiului de implementare | Realizarea in proportie de 290 a 20% | 90 |
S.C.I.M. [%] programului de dezvoltare a ‘
S.C.LM.
3.3. Gradul de realizare a indicatorilor cheie de perfomanta la data de 30.06.2022
B Realizare indicatori la data de 30.06.2022 - Administratori neexecutivi i
| | |
Nr. Indicatori cheie de performanta (ICP) Valoare Valori Grad Pondere Pondere
Crt. Realiz.la tintd 2022 | realizare ICP %
30.06.2022 aprobate
1 | EBITDA [%] 2114 21| 10066 5% 5.03 |
2 | Cifra de afaceri (CA) [mii lei] 178,277 375,035 47.54 10% 4.75
3 | Nivelul creantelor restante (miilei) | RN ’1,366’;"" 100.00 5% 5.00 ;
4 | Realizarea programului de investitii [%] | 1.43 85 | 1.69 15% 0.25
5* | Gradul de satisfactie al clientilor [%] [ 0 90-95 | 000  10% 0.00 [
6 | Monitorizarea stadiului de \ 90 90 100.00 20% 20.00 |

implementare S.C.I.M. [%]
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7 Monitorizarea respectarii politicilor de | 80 | 80 | 100.00  20% 20.00
etica si integritate la nivelul DEPOGAZ | |
(4 | | |
8 ‘ Asigurarea respectdrii principiilor de \ 100 | 100 | 10000 15% | 15.00 |
guvernanta corporativa (%] 1
! 1
| | ’ 70.04
Realizare indicatori la data de 30.06.2022 - Director General
| iR T AT SR | T
\ f
| [
N V Indicatori cheie de performanta (ICP) | Valoare | Valori tinta ' Grad Pondere ‘ Pondere
| Crt. Realizata 2022 realizare ICP %

30.06.2022 aprobate

1 | EBITDA (%] ' 2114 21 10066 ~ 10%  10.07
2 Cifra de afaceri (CA) [mii lei] 178,277 375,035 47.54 15% 7.13
3 | Plati restante [mii lei] | 0 0o/ 10000  10%| 1000
4 | Nivelul creantelor restante( mii lei) ' 98 ‘ 1,500 ‘ 100.00 | 10% : 10.00
5 | Capacitate rezervatd (%) ' 76.22 85| 8967 |  15% | 1345
6 ‘ Realizarea programului de investitii [%] 1.43 | 85 | 169 | 10% | 017 |
7* | Gradul de satisfactie al clientilor [%] ' 0 90-95 | 000  10% | 0.00 |
8 l Monitorizarea stadiului de implementare 90 ‘ 90 v 100.00 | 20% l 20.00
S.C.LLM. [%]
| 7 | ? ’ . 7082
Cifra de afaceri 178,277
Venituri exploatare 178,281
Cheltuieli exploatare 146,720
Amortizare 6,126
37,686
EBITDA % 21.14
Capacitate rezervata MWh la 30.06.2022 22,741,128
Capacitate operationala declarata 29,836,000
Capacitate rezervata % 76.22
Program investitii 2022 70,000
Realizat la data de 30.06.2022 1,004
Program investitii Sem | 2022 20,190
% 497
Realizat investitii la 30.06.2022 1,004
Ylan 1.43
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4. Analiza activitatii societatii
4.1. Comunicare, relatii internationale, cooperare i accesare fonduri europene

Activitatea desfasurata in primul semestru al anului 2022 a inclus o serie de actiuni avand ca obiective finale
cresterea notorietatii companiei, asigurarea transparentei informationale, asigurarea suportului logistic pentru
organizarea deplasarilor externe ale delegatilor companiei, precum si actiuni in vederea obtinerii de fonduri
europene.

in vederea indeplinirii obiectivului de accesare fonduri europene, in urma publicarii Listei a 5-a PCI in luna
ianuarie 2022, Comisia European3 a dat startul procesului de monitorizare a proiectelor. in acest sens, pe de o
parte s-a gestionat transmiterea informatiilor solicitate prin intermediul platformei VALVE a CE si pe de alta parte
s-a gestionat informatiile in platforma TYNDP 2022 pentru toate proiectele de investitii promovate de DEPOGAZ.
in 18 mai 2022, odata cu lansarea call-ului de proiecte CEF Energy 2022, s-a demarat procesul de inscriere a
proiectului PCI 6.20.7 — Cresterea capacitatii de extractie zilnica in cadrul depozitului de la Bilciuresti, aflat pe
Lista a 5-a PCI, in vederea accesarii de fonduri europene nerambursabile. Conform Regulamentului (UE)
2021/1153 al Parlamentului European si al Consiliului, de instituire a mecanismului CEF, in contextul si in baza
Programului de lucru multianual in 2021, call-ul de propuneri CEF-Energy-2022 a fost lansat pentru a sprijini
proiectele de interes comun astfel cum sunt definite in Regulamentul TEN-E modificat prin Regulamentul delegat
(UE) 2022/564 al Comisiei din 19 noiembrie 2021. in cadrul call-ului CEF-Energy-2022, proiectele de
infrastructura a gazelor naturale sunt inca eligibile si pot beneficia de sprijin financiar sub forma de granturi pentru
studii sau lucrari de executie. Echipa de proiect desemnatéd de conducerea Depogaz urmareste inscrierea in
acest call, pana la data limita publicata de Comisie, respectiv 01 septembrie 2022.

in primul semestru al anului, DEPOGAZ a primit 15 solicitari pentru sponsorizare din partea a diferite asociatii
sau organisme din Romania. Solicitarile sunt gestionate in cadrul unitatii organizatorice de specialitate si supuse
spre analiza Consiliului de Administratie. in urma aprobérii bugetului pe 2022, Consiliul de Administratia a aprobat
acordarea a doua sponsorizari in valoare totala de 20 000 lei, pe domeniile umanitar si social-religios. Contractele
de sponsorizare au fost semnate in lunile martie si aprilie, iar Biroul Comunicare, Relatii Internationale, Cooperare
si Accesare fonduri europene urmareste in continuare derularea contractelor pana la finalizare.

in perioada aprilie — iunie 2022, in vederea asigurarii transparentei informationale a fost actualizat site-ul
DEPOGAZ, www.depogazploiesti.ro in mai multe etape pe urmatoarele domenii: Legislatie, Activitate

inmagazinare, Depozite.

in data de 18 ianuarie 2022, DEPOGAZ a primit o solicitare de informatii de interes public din partea persoanei
fizice Dariana Ispas. Rezolvarea solicitarii de informatii a fost gestionata in cadrul Biroului Comunicare, Relatii
Internationale, Cooperare si Accesare fonduri europene, implicAnd Serviciul Achizitii, intrucat informatiile
solicitate au fost in legatura cu Dosarul Achizitiei nr. SCNA 1063240/15.12.2021. Raspunsul la solicitarea de
informatii de interes public s-a facut in termenele legale.
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4.2. Relatii cu clientii, investitorii i autoritatile

Activitatea Biroului Relatii cu Clientii, Investitorii si Autoritatile, desfasurata in primul semestru al anului 2022, a
urmarit, in principal, imbunatatirea vizibilitatii si comunicérii in raport cu institutiile publice nationale si europene,
precum si dezvoltarea pe termen lung a unor noi contacte directe si constante cu potentiali viitori parteneri de
afaceri. Totodata, s-au purtat discutii, in baza aprobarii / mandatului conducerii executive a societatii cu parteneri
de afaceri ai DEPOGAZ SRL in vederea consolidarii relatiilor de business si obtinerii celor mai bune conditii
pentru compania noastra.

in perioada de referintd, activitatea unitatii organizatorice de specialitate s-a axat, in principal, pe trei paliere:

> transferului dreptului de proprietate asupra activelor care contribuie la activitatea de inmagazinare de la
ROMGAZ la DEPOGAZ;

> lansarea apelului pentru finantarea Proiectelor de interes comun (PIC) — Connecting Europe Facility (CEF
Energy), in contextul in care DEPOGAZ are un astfel de proiect pe lista de proiecte (6.20.7 —,,Cresterea
capacitatii zilnice de extractie a gazelor naturale din depozitul Bilciuresti”);

» finantarea proiectelor DEPOGAZ prin mecanismul “Fondul pentru Modernizare”.

inca de la sfarsitul anului 2021, s-au purtat discutii (in baza mandatului acordat de conducerea societatii) cu
reprezentantii Cancelariei Primului ministru, cei ai Ministerului Energiei si cu conducerea ROMGAZ pentru
finalizarea / urgentarea transferului dreptului de proprietate asupra activelor care contribuie la activitatea de
inmagazinare de la ROMGAZ la DEPOGAZ. in acest sens, in perioada ianuarie — iunie 2022, s-a participat la
diverse discutii la sediul Guvernului, la sediul Ministerului Energiei, precum si la punctul de lucru din Bucuresti al
DEPOGAZ pentru raportarea catre Primul ministru a stadiului “transferului de active” si pentru identificarea /
clarificarea problemelor intdmpinate in cadrul procedurii.

Totodata, s-a discutat cu Presedintele Autoritatii Nationale pentru Resurse Minerale pe marginea statutului legal
al unui activ ce urmeaza sa faca obiectul transferului, respectiv perna de gaze naturale, adica acea perna initiala
ca zestre proprie din interiorul depozitelor de inmagazinare prevazuta in acordurile de concesiune care asigura

conditiile optime necesare pentru functionarea depozitului la parametrii proiectati.

Pe marginea acestui subiect consideram ca DEPOGAZ a derulat deja toate demersurile legale pentru sustinerea
Asociatului Unic al companiei noastre (ROMGAZ SA) in vederea realizarii transferului dreptului de proprietate
asupra activelor care contribuie la activitatea de inmagazinare de la ROMGAZ la DEPOGAZ (ridicari topografice
si plan PAD pentru diverse amplasamente, intocmiri documentatii OCPI, inregistrari la Cartea Funciara, inclusiv,
sprijin real si activ pentru stabilirea i definitivarea listei activelor respective), a clarificat toate aspectele ce tineau
de compania noastra si, in acelasi timp, a mentinut cu Cancelaria Primului ministru o corespondenta obiectiva,
clara si corecta privind stadiul “fransferului de active”.

Totodata, s-a mentinut permanent legatura cu Reprezentanta Romaniei la Bruxelles pentru sustinerea proiectului
de dezvoltare a depozitului Bilciuresti aflat pe Lista a 5-a de Proiecte de Interes Comun la nivelul Uniunii Europene
si pentru identificarea facilitatilor si surselor de finantare a acestuia.

in acest context, ne-a fost transmis de la Reprezentanta (si s-a informat imediat conducerea companiei) c3,
incepénd cu 18.05.2022, va fi lansat apelul pentru finantarea Proiectelor de Interes Comun (PIC) — Connecting
Europe Facility (CEF Energy 2022). in contextul in care DEPOGAZ are un astfel de proiect pe lista de proiecte
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(6.20.7 -, Cresterea capacitatii zilnice de extractie a gazelor naturale din depozitul Bilciuresti”) s-a decis

depunerea documentatiei aferente in vederea obtinerii finantarii acestuia.

Astfel, impreuna cu colegii de la structurile de specialitate din cadrul DEPOGAZ, colaboram cu firma de
consultantd selectata (Deloitte Roménia) in vederea intocmirii documentatiei (plan de afaceri, analizé cost —
beneficiu) aferente proiectului 6.20.7 — , Cresterea capacitatii zilnice de extractie a gazelor naturale din
depozitul Bilciuresti”.

De asemenea, s-a organizat o intalnire cu reprezentantii CNTEE TRANSELECTRICA SA (companie care este
beneficiara unui proiect finantat prin CEF Energy) pentru clarificarea unor aspecte ce tin de intocmirea
documentatiei specifice CEF si de procedurile aferente.

Totodata, s-au purtat discutii la sediul Ministerului Energiei cu reprezentantii ministerului, la care a fost invitata si
conducerea companiei DEPOMURES, pe marginea stadiului proiectelor de interes comun al celor doud societati.
Cu aceasta ocazie, Ministerul Energiei a comunicat ca sprijind implementarea proiectelor mentionate (pe care le
considera proiecte complementare) si ca a transmis o scrisoare in acest sens si Comisarului pentru Energie, d-
na. Kadri Simson.

in luna iunie 2022 am fost la sediul Autoritétii Nationale de Reglementare in domeniul Energiei unde s-au discutat
aspectele ce tin de etapele de depunere a cererii de investitii potrivit Regulamentului UE nr. 347/2013 in scopul
emiterii Deciziei ANRE de Alocare trans-frontalierd a costurilor (CBCA) si de documentatia aferenta.

Tot in luna iunie (15.06.2022) s-a obtinut din partea Operatorului de Transport si de Sistem (SNTGN TRANSGAZ
SA) scrisoarea de sustinere a proiectului, inclusiv opinia acestuia privind alocarea costurilor.

Pe marginea subiectului “CEF 2022’ actiunile BRCIA (ca si ale celorlalti colegi implicati) continua pana la data de
inchidere a apelului de proiecte, respectiv 01.09.2022.

in plus de aceste activitati si in contextul cresterii preturilor la energie electrica din aceasta perioada s-a identificat
si s-a propus conducerii societatii o solutie de producere a energiei pentru consumul propriu al companiei —
construirea unui parc fotovoltaic pentru deservirea necesarului energetic. Solutia a fost discutata la nivelul
conducerii, urmand a fi abordata in perioada urmatoare.

O mentiune speciala pentru aceasta perioada o reprezintd contextul generat de conflictul armat din regiunea
Ucrainei fapt ce a generat o situatie aparte in sectorul energetic la nivel european si national. Astfel, incepand cu
24.02.2022 s-a mentinut (si continudm sa mentinem) legatura cu Ministerul Energiei si cu Comitetul
Interministerial din Domeniul Energiei infiintat de Premierul Romaniei pe tema aspectelor ce tin de securitatea
energetica a Romaniei (aspectele ce intra in sfera de competentd a DEPOGAZ).

Totodata, cu reprezentantii Ministerului Energiei se mentine o corespondenta activd pe marginea finantarii
celorlalte proiecte ale DEPOGAZ prin mecanismul “Fondul pentru Modernizare’.

In plus, Tn aceastd perioad4 s-a continuat sprijinirea activitatii Consiliului de Administratie si a Secretariatului

acestuia prin organizarea sedintelor si analiza materialelor conform deciziei Consiliului.
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4.3. Inmagazinare — Tehnic - Investitii

Actualmente, DEPOGAZ opereaza 5 depozite, dezvoltate in zacaminte de gaze naturale depletate, cu o
capacitate de inmagazinare de 2,770 mlid.mc.

La nivel national, raportul dintre volumul gazului de lucru s$i consumul anual a fost de cca. 24.6% in anul 2019,
situat in prima jumatate a clasamentului valorilor practicate in Europa.

in anul 2019 raportul dintre volumul de gaze inmagazinate si volumul de lucru al depozitelor de inmagazinare a
fost de 93.77%.

Activitatea de iTnmagazinare subterana a gazelor naturale este un serviciu public, o activitate dereglementata si
poate fi desfasurata numai de operatorii licentiati de catre ANRE in acest scop. Tarifele pentru desfasurarea

activitatii de Tnmagazinare subterana sunt aprobate de catre Consiliul de Administratie al DEPOGAZ.

Situatia tarifelor de inmagazinare practicate este prezentata in tabelul urmator:

Componenta de tarif U.M. Tarif ' Tarif
(01.04.2021- | (01.04.2022-
31.03.2022) @ 30.06.2022)

Tarif de rezervare de capéc?tate lei/MWh/ciclu anual 931 1144
aferent serviciilor de inmagazinare = de inmagazinare }
subterana a gazelor naturale ‘ subterana l
Tarif de injectie a gazelor naturale : lei/MWh | 2.29 | 4.50
Tarif de extractie a gazelor naturale | lei/MWh B D)

DEPOGAZ detine Licenta nr. 1942/2014 pentru operarea celor 5 depozite de inmagazinare subterana a gazelor
naturale, dezvoltate in zacaminte de gaze depletate, a caror capacitate cumulata reprezinta aproximativ 90,23%
din capacitatea totala de inmagazinare a Romaniei.

Capacitatea depozitelor de inmagazinare subterana operate de DEPOGAZ, incepand cu data de 1 ianuarie 2022,
este prezentata in tabelul de mai jos:

Depozit Capacitate activa Capacitate de extractie | Capacitate de injectie

[mil. st m¥ciclu] | [TWhiciclu] | [mil. stm¥zi] | [GWh/zi] | [mil. st m¥zi] | [GWh/zi]

 Balaceanca | 50 0545 | 1.200 ‘ 13080 = 1.000 | 10.900
Bilciuresti | 1,310 | 14214 | 14.000 } 151900 10.000 | 108.500
Ghercesti | 150 1602 | 2000 | 21.360 2000 | 21.360
Sarmasel 900 | 9522 |  7.500 79350 6500 ' 68.770 |

| 4 ‘ | |
1 ! | |
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Urziceni 360 3.953 4.500 49.410 3.000 ‘ 32.940
- + - I —_ — — E— s T — R S— - S— - - - l
Total 2,770 . 29.836 i 29.200 315.100 22.500 1 242.470
Depozitul Balaceanca

Structura Balaceanca este situata la circa 4 km de Municipiul Bucuresti.
Mijloacele fixe care concura la procesul de inmagazinare gaze sunt urmatoarele:

% 24 de sonde din care 21 de sonde de injectie/extractie si 3 sonde piezometrice;
% infrastructura de suprafata care cuprinde:
» statia de comprimare gaze Balaceanca;
8,4 km de conducte colectoare;
4 separatoare;
4 instalatii masura tehnologica gaze;
statie de uscare gaze;
15 incalzitoare gaze sonde;
sistem comunicare si achizitie parametri prin fibra optica;

vV V V V V V V

panou masura fiscala bidirectional.

Depozitul Bilciuresti
Structura Bilciuresti este situata in Judetul Dambovita, la circa 40 km V-NV de Municipiul Bucuresti.
Mijloacele fixe care concura la procesul de inmagazinare gaze sunt urmatoarele:

% 61 de sonde din care 57 sonde injectie/extractie, 3 sonde piezometrice, 1 sonda injectie apa reziduala;
% infrastructura de suprafata care cuprinde:

v

statia de comprimare gaze Butimanu;

Y

7 statii de uscare gaze;

Y

26,5 km conducte colectoare aferente celor 57 de sonde injectie/extractie;
50 incalzitoare gaze sonde;

vV ¥

24 separatoare de impuritati;

\4

14 instalatii masura tehnologica gaze;
37,5 km de conducte colectoare;

vV Vv

panou bidirectional de masura fiscala;

7

statie de injectie ape reziduale.

Depozitul Ghercesti
Structura Ghercesti este situata in Judetul Dolj, in imediata apropiere a Municipiului Craiova.

Mijloacele fixe care concura la procesul de inmagazinare gaze sunt urmatoarele:
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& 85 de sonde din care 79 de sonde de injectie/extractie si 6 sonde piezometrice;

% infrastructura de suprafata care cuprinde:

»

YV V V V V

135,7 km conducte colectoare aferente celor 79 sonde;
22,6 km de conducte colectoare;

13 separatoare de impuritati;

12 instalatii de masura tehnologica gaze;

statie de uscare gaze;

sistem comunicare si achizitie parametri prin fibra optica;
panou bidirectional de masura fiscala.

Depozitul Sarmasel

Structura Sarmasel este situata in perimetrul localitatii Sarmasel la 35 km NV de Municipiul Targu-Mures, 35 km

N de Ludus si 48 km E de Municipiul Cluj-Napoca.

Mijloacele fixe care concura la procesul de inmagazinare gaze sunt urmatoarele:

% 63 de sonde;
% infrastructura de suprafata care cuprinde:

»

vV V V V V¥V

statia de comprimare gaze Sarmasel;

3 module de uscare gaze naturale cu trietilenglicol;
26,7 km conducte colectoare aferente celor 63 sonde;
13,8 km conducte colectoare;

59 separatoare de impuritati;

panou bidirectional de masura fiscala.

Depozitul Urziceni

Structura Urziceni este situata in Judetul lalomita, la circa 50 km NE de Municipiul Bucuresti.

Mijloacele fixe care concura la procesul de inmagazinare gaze sunt urmatoarele:

& 31 de sonde din care 30 de sonde de injectie/extractie si 1 sonda piezometrica;

% infrastructura de suprafata care cuprinde:

»

vV V V V V Vv V¥V

statia de comprimare gaze Urziceni;

19,5 km conducte colectoare aferente celor 31 sonde;
3,3 km de conducte colectoare;

6 instalatii masura tehnologica gaze;

29 incalzitoare gaze sonde;

1 statie de uscare gaze;

sistem achizitie parametri prin fibra optica;

sistem bidirectional de masura fiscala.
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Cantitati injectate/extrase

In semestrul | 2022 a fost extrasa o cantitate de 1.090.066,682 mii mc (11.632.828,645 MWh), fiind inregistrata
o diminuare de 14% fata de cantitatea estimat a fi extrasa.

In semestrul | 2022 a fost injectata o cantitate de 781.035,47 mii mc (8.377.196,665 MWh), fiind inregistrata o
crestere cu aproximativ 34% fata de cantitatea estimata.

DEPOZITE Extractie Injectie
sem. | 2022 | sem.| 2022

(o e [ T e 1 e Sy - [Mwh |

Bilciuresti 531.115,962 5695.782,413 315.718.357 3.401358,682
L 1 R T L R R 55
Baliceanca 6.966.099 75.349,072 | 32.036.266 346.618,346
Ghercesti 68841713 727.327,108 | 70.492.875 | 757.110,611
Sirmasel  276.629,462 | 2.911.271.798 | 173001.923 | 1.811329.990
TOTAL © 1.090.066.659 11.632.828,645  781.035.471 8.377.196,665

In timpul semestrului | 2022 a fost inregistrats ca si consum tehnologic o cantitate totala de 6.222.035 mc
(66.701,675 MWh), fiind inregistratd o scadere de aproximativ 23% fata de cantitatea care a fost estimata,
justificata prin faptul ca nu a fost extrasa toata cantitatea de gaze naturale estimata si presiunea din sistemul de
transport a permis realizarea injectiei si prin energie proprie din depozitul Sarmasel, fara utilizarea statiei de
compresoare echipate cu gazomotocompresoare.

Situatia cheltuielilor inregistrate cu gazul natural utilizat in scopuri tehnologice este urmatoarea:

Anul Consum gaz conbustibil Val. gaz Val. acciza Val. TOTAL
Combustibil gaz pt. acciza (fara TVA)
(fara TVA) motor pt.
(fara TVA)  incalzire |
(fara TVA) |
[ mimc [ MWh [ tel | el | i lei W
Seml| | 6222035  66.701,675 11.318.607.16 | 3.120.564,17 20.739,73 | 14.459.911,06 |
2022 | ‘
Investitii

Pentru anul 2022, DEPOGAZ are un program de investitii aprobat in valoare de 70.000,00 mii lei.
Finantarea investitiilor s-a facut exclusiv din surse proprii.

in semestrul | al anului 2022, DEPOGAZ a avut un program de investitii aprobat in valoare de 20.190,00 mii lei
si a realizat 928,33 mii lei, ceea ce reprezinta un procent de 4,60% din acesta, astfel:
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- Mii lei—
Nr. = Specificatii Program S1 Realizari S1
crt. 2022 2022

1.  Activitati de cercetare pentru descoperirea de noi rezerve de 0 0 (
gaze naturale {

2. | Exploatarea campurilor si depozitelor subterane de gaze, . 9.743 - 77é75,89 :
infrastructura si utilitati in campuri si depozite

3.  Activitati pentru inmagazinarea subterana a gazelor naturale | 125 122,15
4. | Ameliorarea si protectia mediului ' 0 0 |
Lt ' Modernizarea  si  retehnologizarea  instalatiilor  si ' 6420 160,99 |
| echipamentelor din dotare, a infrastructurii de suprafata, a
 utilitatilor
' 6. | Dotari i utilaje independente ' 2216 285,52 |
V(3 ‘ Cheltuieli pentru consultanta, studii si proiecte, soft, licente si ' 1.686 83,78 \

“ brevete, etc.

 TOTAL GENERAL A 20.190,00 928,33 |

Obiectivele principale la care s-au inregistrat realizari in semestrul | 2022 sunt:

° Sistem de supraveghere si securitate - 34,95 mii lei

* Dezpagubiri si achizitii terenuri — 122,15 mii lei

* Foraj sonde Bilciuresti — 240,94 mii lei, reprezentand taxe si cheltuieli privind achizitie terenuri si taxe avize
» Sistematizare colectoare Butimanu Bilciuresti — Manifold SC Butimanu — 22,86 mii lei, reprezentand taxe ISC
* Calibrator multifunctional si consolda HART — 35,00 mii lei

* Sisteme automate de calibrare traductoare de presiune, manometre — 90,00 mii lei

e Calculatoare portabile — 106,72 mii lei

e Statie dedurizare SC Balaceanca — 36,80 mii lei

e Trusa aliniere fulii— 17,00 mii lei

* Modernizare 12 sonde Sarméasel — Proiect tehnic Et. | — 137,76 mii lei

* Documentatie pentru certificat de urbanism si notificare mediu pentru “Cresterea capacitatii zilnice de
extractie in Depozitul Bilciuresti” — 80,08 mii lei

* Aplicatie informatica intocmire devize (DOCLIB) — 3,70 mii lei

Aceste date sunt preliminare, putand aparea modificari in urma finalizarii rezultatelor contabile aferente lunii iunie.

Stadiul de realizare al proiectelor de dezvoltare ale sistemului de inmagazinare gaze naturale propuse si cuprinse
in PLANUL DE INVESTITII al sistemului de inmagazinare gaze naturale 2019-2023 este:

1. Modernizarea infrastructurii sistemului de inmagazinare gaze naturale — Bilciuresti
in cursul semestrului | al anului 2022 continua procedura de achizitie privind lucrarile de foraj aferente locatiilor
L1 si L2 si a fost demaraté procedura de achizitie pentru lucrarile de foraj aferente locatiilor L3 si L4 Bilciuresti.
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Tot in cursul semestrului | a fost finalizata procedura de achizitie a serviciilor intelectuale pentru elaborare “Plan
de afaceri si Analizé Cost-Beneficiu” si ,Actualizare Deviz General” corespunzatoare proiectului "Studiu privind
analiza posibilitatilor de crestere a capacitatii zilnice de extractie a gazelor naturale in depozitul Bilciuresti”, acesta
fiind in curs de elaborare.
2. Cresterea capacitatii de stocare subterana gaze naturale a depozitului Ghercegti

In cursul semestrului | al anului 2022 a fost finalizat procedura de achizitie Caiet de sarcini si tema de proiectare
pentru Instalatii de comprimare, uscare si masurare gaze naturale pentru cresterea capacitatii de inmagazinare
subterana a gazelor naturale in depozitul Ghercesti de la 150 mil. mc/ciclu pana la 600 mil. mc/ciclu, acestea fiind

in curs de elaborare.

Proiectele de dezvoltare ale sistemului de inmagazinare gaze naturale sunt cuprinse si in Planul de Dezvoltare
a Sistemului National de Transport gaze naturale pentru perioada 2019-2028, aprobat de Autoritatea Nationala
de Reglementare prin Decizia nr. 2080 din 11.12.2019.

Principalul proiect strategic aflat in derulare in cadrul Filialei este “Cregterea capacitatii de stocare subterana
gaze naturale in depozitul Sarmasel (Transilvania)”.

in cursul semestrului | al anului 2022 , a fost finalizatd documentatia ,Caiet de sarcini pentru modernizarea sonde
si drumuri acces DEPOZIT SARMASEL” pentru faza de proiectare.

Tot in cursul semestrului | a fost finalizata procedura de achizitie pentru ,Proiectare foraj sonde inmagazinare,
instalatii tehnologice, careu si drum de acces la sonde depozitul Sarmasel” faza de proiectare.

4.4. Organizational/resurse umane

La data de 01 ianuarie 2022, Filiala avea un numar de 501 angajati.

Evolutia numarului de angajati ai DEPOGAZ in perioada 01 ianuarie — 30 iunie 2022:

Specificatji ‘ 2022
Numar de angajati la inceputul perioadei T PN S RV, “ i1 e CBOF v
Numar de persoane nou angajate | 12
Numadr de persoane care au incetat raporturile de munca cu Filiala 1 12
Numar de angajati la sfarsitul perioadei ' : 501

Structura personalului la finele semestrului | al anului 2022 se prezinta astfel:

a) Dupa nivelul de studii

e  Studii superioare 186
e  Studii medii 174
o Altele 141
b) Pe categorii de varsta
e Sub 30 ani 44
e 30-40ani 76
e 40-50 ani 121
e 50-60 ani 232
e Peste 60 ani 28

c) Pe activitati — inmagazinare gaze 100%
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Structura personalului Filialei este prezentata in tabelul de mai jos:

Entitatea Muncitori Maistri TESA ‘ Total
Sediu B Z N D= BT [ e | LR | S s L A PR R
Atelier Craiova ‘ 50 ‘ 3 ‘ 5 | 58
Atelier Transilvania ’ 19 | 3 Y Ao 26
Sectia inmagazinare Sud ' 88 l 7 7 102
Sectia Comprimare ' 112 15 CER| 136
TOTAL ' 291 “ 28 ' 182 501

Pe parcursul primului semestru al anului 2022 (ianuarie - iunie), activitatea de pregatire profesionala din cadrul

Filialei a avut ca obiectiv organizarea de programe conform planului anual de formare profesionala aprobat, cat

si a celor initiate de cerintele survenite in urma unor modificari legislative, actualizarea valabilitatii autorizatiilor

cerute conform cerintelor legale, pentru angajatii Filialei.

Drept urmare, in aceasta perioada au participat la cursuri de formare profesionald un numar de 164 salariati,

cheltuielile aferente acestora fiind de 84,907.70 lei.

Planul de formare / perfectionare profesionala s-a realizat astfel:

e 107 de persoane au participat la programe de pregatire profesionala cu tematica de specialitate impusa de
natura activitatii;

¢ 57 de persoane au participat la sesiuni de pregatire / examinare in vederea obtinerii si / sau prelungirii
autorizatiilor;

Detaliind, cursurile de formare / perfectionare profesionala realizate in aceasta perioada au avut drept scop:

» Implementarea Standardelor Nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania; cunoasterea
procedurilor de acreditare a sistemelor informatice care prelucreaza informatii clasificate; tratarea
incidentelor de securitate; implementarea unui sistem eficient de securitate a informatiilor; modalitati de
combatere a atacurilor cibernetice prin participarea la programul de perfectionare cu tema “Cyber-Security
si informatii clasificate”;

v

Analiza proiectelor de investitii din punct de vedere al randamentului scontat; intelegerea modului de utilizare
a elementelor de previziune financiara si problematica cresterii sustenabile; organizarea activitatii pe centre
de cost si profit prin participarea la cursul de perfectionare cu tema “Finante pentru nespecialisti”;

» Aplicarea unitara la nivelul DEPOGAZ a prevederilor cuprinse in actele normative cu impact asupra
procedurilor de atribuire a contractelor sectoriale — respectiv a atribuirii contractelor de lucrari, servicii si
produse prin participarea personalului direct implicat la cursul de perfectionare cu tema “Expert achizitii
publice”;

» Dobandirea de abilitati practice in vederea implementarii corecte a prevederilor Hotararii nr.1269/2021

privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025 si a documentelor aferente acesteia;

Y

Cunoasterea elementelor esentiale ale unei comunicari efective si structura procesului de comunicare,
intelegerea partilor si depasirea blocajelor in comunicare prin participarea la programul de perfectionare cu
tema “Abilitati de comunicare”;

Raportul Administratorilor ¢ Semestrul | 2022




& Societatea Nationala de Gaze Naturale ROMGAZ SA
S Filiala de Inmagazinare Gaze Naturale DEPOGAZ Ploiesti SRL

DEPOGA}.

> Respectarea prevederilor art. 10(1) din Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile
si completarile ulterioare precum si a Deciziei nr. 74/21.03.2022 emisa de Directorul General al DEPOGAZ
prin participarea personalului implicat la cursul de perfectionare cu tema “Prim ajutor premedical’;

> Pregatirea personalului din cadrul Serviciului Dezvoltare-Supervizare cu privire la urmérirea si controlul
lucrérilor executate in santier, prin participarea la cursul de certificare IWCF — nivel 1V sustinut in cadrul UPG
Ploiesti;

» Pentru personalul caruia valabilitatea autorizarilor expira, acestia au participat la programe de seminarizare
si/sau examinare in vederea prelungirii/obtinerii acestora, avand in vedere exercitarea profesiei in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Cheltuielile de natura salariald s-au incadrat in limitele prevazute in proiectul de Buget de Venituri si Cheltuieli
aferent semestrului | al anului 2022.

in cadrul DEPOGAZ exista doud organizatii sindicale, si anume: “Sindicatul Liber RomgaZ’, care are in
componentd 91 membri si "Sindicatul Filiala de Inmagazinare Gaze Naturale Depogaz Ploiesti” care are in
componenta 391 membri.

Astfel, numarul total de membri de sindicat in cadrul societétii este de 482 din numarul total de salariati de 501,
rezultand astfel un grad de sindicalizare de 96,20%.

Raporturile dintre manager si angajati: incepand cu data de 01 iunie 2022 a intrat in vigoare un nou Contract
Colectiv de Munca in urma negocierilor purtate cu "Sindicatul Filiala de inmagazinare Gaze Naturale Depogaz
Ploiesti", acesta fiind sindicatul reprezentativ la nivelul Filialei. Contractul Colectiv de Munca este valabil in
perioada 01 iunie 2022 — 31 mai 2024.

4.5. Comercial

Servicii de injectie/extractie gaze in/din depozite facturate pe clienti:

Servicii de injectie gaze in depozite | Servicii de extractie gaze din depozite |

facturate S1 2022 facturate S1 2022 |
¥ TR RWRY AL e X UMW) ol e
Beneficiar 1 ‘ 1.784.200 | 2.701.100
Beneficiar 2 1.045.070 | : 1.882.488
Beneficiar 3 ' 1.591.300 1.380.144
Beneficiar 4 ' 470.590 i 2.167.368 |
Beneficiar 5 ' 3.486.126 | 3.501.773 :

Total ‘ 8.377.287 11.632.873 |

Raportul Administratorilor ¢ Semestrul | 2022



Societatea Nationala de Gaze Naturale ROMGAZ SA

N— Filiala de inmagazinare Gaze Naturale DEPOGAZ Ploiesti SRL

DEPOGAZ

SERVICII DE INJECTIE GAZE IN DEPOZITE FACTURATE (MWH)

Beneficiar 1
21%

Beneficiar 5
42%

Beneficiar 4/
6%

SERVICII DE EXTRACTIE GAZE DIN DEPOZITE FACTURATE (MWH)

Beneficiar 1
Beneficiar 5 23%

30%

Beneficiar 2
16%

Beneficiar 4
19%
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4.6.  Achizitii

Activitatea de achizitii aferenta perioadei 01.01.2022 -30.06.2022 este detaliata in tabelul urmator:

Licitatie 2
193 deschisa
Numér proceduri achizitie " Procedura | g
sectoriala finalizate simplificata }
Achizitie directa 177
NFIP ‘ e
Cesionate ' -
Tranzactie -
Numar contracte incheiate/ . Contracte 13 2.762.471,16 lei
Valoare 56/ . Produse | ‘
16.410.738,23 lei = Contracte | 40 | 9.562.186,97 lei |
Servicii
Contracte 3 ' 4.086.080,10 lei
Lucrari i
Utilitati - ' -

4.7. Sistem de Management Integrat — Calitate, Mediu, Sanatate si Securitate in munca

Urmare a finalizarii cu succes a procesului de recertificare, SRAC a acordat organizatiei certificatele care atesta
conformitatea sistemului de management implementat in organizatie. Acestea au fost postate pe site-ul

DEPOGAZ la adresa https://www.depogazploiesti.ro/ro/despre-noi/sistem-management-integrat.

I. Realizarea masurilor dispuse de Directorul General in urma Analizei efectuate de management

Nr. Recomandari/masuri dispuse in auditul intern Realizat
Crt. " Da | Nu | in curs finalizare
1. | Corelarea riscurilor identificate in proceduri /instructiuni, = x | '

pe activitati, cu riscurile identificate in Registrul riscurilor

00R -071

21 " Analizarea obiectivelor identificate de fiecare unitate X
organizatorica

3. | Revizia documentelor aplicabile ‘ ' ' Conform adresei nr.1729
(proceduri/instructiuni/formulare, etc.). ‘ din 10.02.2022

II. Domeniu de imbunatatire recomandat de SRAC CERT in urma auditul extern
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Nr. | Referinta Domeniul de imbunatatire | Activitate / zona Termen
crt
1. 18014001  Reanalizarea procesului de evaluarea a __“"ivﬁiéd@gSM/éU/? ~ Octombrie
;ISO 45001 conformarii cu cerintele legale aplicabile ' responsabili de procese ‘ 2022

tinand cont de manifestarile riscurilor privind
obligatiile de conformare, precum si |
monitorizarile si masurdrile in procese

ll. imbunétatirea continud a documentatiei Sistemului de Management Integrat in conformitate cu
standardele, cerintele legale si alte cerinte la care DEPOGAZ a subscris

Obiectivul principal este mentinerea si imbunatatirea continua a Sistemului de Management Integrat (SMI)
conform standardelor SR EN ISO 9001:2015, SR EN ISO 14001:2015, OHSAS 45001:2018 si adaptarea
proceselor sale si a documentatiei aferente la noua structura organizatorica, pentru asigurarea functionarii si a

eficacitatii acestuia, conform contextului organizational definit.

Pentru mentinerea si imbunatatirea continua a SMI conform standardelor SR EN ISO 9001:2015, SR EN I1SO

14001:2015, SR ISO 45001:2018 se urmaresc si se evalueaza continuu:

— cerintele sistemului de management integrat;

— modificarile aduse in structura de organizare si functionare a DEPOGAZ;

— modificarile legislative;

— contextul intern gi cel extern, partile interesate si nevoile sau asteptarile acestora;

— recomandarile primite in auditurile interne/controalele initiate de Biroul Management Integrat, Biroul Audit
Public Intern si Biroul Control Financiar de Gestiune.

Evaluarea riscurilor neadaptarii documentelor la cerintele standardelor, cerintelor legale, a altor cerinte si a
cerintelor rezultate in urma analizei de management se realizeaza in auditul intern al SMI .

Pentru evitarea situatiilor in care documentele SMI pot deveni neaplicabile, pentru eliminarea confuziei
responsabilitatilor si pentru eliminarea unor potentiale erori in procesul de implementare unitatile organizatorice
implicate completeaza formularul Cerere de elaborare/modificare a unui document, cod: 00F-014 aprobat de
Responsabilul de Proces.

Documente implementate/in lucru

Nr Numar Cereri Proceduri/ Proceduri/  Proceduri/ Proceduri/

Proceduri/ de elaborare/ instructiuni instructiuni  instructiuniin | Instructiuni cu

Instructiuni  modificare a elaborate/ aprobate de lucru adresa de

recomandate unui modificate din total Directorul prelungire

pentru document, documente General termen de

modificare cod: 00F-014 recomandate in modificare
auditul SMI

54 29 29 | 29 11 } 14
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IV. Evaluarea conformarii proceselor determinate in cadrul sistemului de management integrat cu
cerintele legale aplicabile tinand cont de manifestarile riscurilor privind obligatii de conformare, precum

si monitorizarile si masurarile in procese

in urma finalizarii procesului de recertificare, SRAC a recomandat un domeniu de imbunatatire care a devenit

obiectiv al Biroului Management Integrat.

Luand in considerare domeniul de imbunatatire, prevederile standardelor SR EN ISO 9001:2015, SR EN ISO
14001:2015, SR I1SO 45001:2018, cerintele legale aplicabile a fost intocmit Programul de audit intern calitate —
mediu - sanatate si securitate Tn muncéa pentru anul 2022, avizat de catre Directorul Calitate, SSM, Mediu si
aprobat de catre Directorul General.

Auditul de conformitate presupune evaluarea calitatii si gradului de adecvare a sistemului de management integrat
implementat in organizatie pentru a examina conformitatea acestuia cu legile, regulamentele, politicile,
procedurile, instructiunile aplicabile.

Auditorii din cadrul Biroului Management Integrat realizeaza auditurile programate in baza Programului de audit
intern calitate — mediu - sanatate si securitate in munca pentru anul 2022.

Au fost realizate un numar de 25 de audituri ale sistemului de management integrat conform obiectivului stabilit,
urmarindu-se conformarea cu cerintele legale si cu alte cerinte din punct de vedere al calitatii, mediului si sanatatii
si securitatii in munca (SSM).

Stadiu realizare a obiectivului la data de 07.07.2022 este de 58%.

Indicatorul de realizare a obiectivului se analizeaza in sedinta de sfarsit de an a Consiliului Director al Sistemului
de Management Integrat.

Concluziile auditului trebuie sa stabileasca capabilitatea organizatiei de a indeplinii cerintele legale.

Protectia Mediului

Pe parcursul semestrului |, activitatea de protectia mediului si-a concentrat eforturile in principal pe asigurarea
respectarii obligatiilor de conformare a activitatii desfasurate pe amplasamentele depozitelor de inmagazinare
subterana a gazelor naturale.

Obiectivele urmarite au fost:

e cresterea gradului de constientizare a personalului pentru respectarea cerintelor legale privind
protectia mediului;

e urmarirea realizarii tuturor raportarilor impuse de legislatia de mediu in vigoare si transmiterea
acestora autoritatilor publice;

Pentru verificarea modului cum sunt respectate cerintele din actele de reglementare existente la nivelul
amplasamentelor, au fost efectuate inspectii interne de mediu (ianuarie-iunie) si intocmite rapoarte de inspectie
la:
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- Statia de comprimare Butimanu;

- Depozit de inmagazinare gaze naturale Balaceanca;
- Depozit de inmagazinare gaze naturale Ghercesti;

- Depozit de inmagazinare gaze naturale Bilciuresti.

Au fost obtinute urmatoarele acte de reglementare din partea autoritatilor pentru protectia mediului:

- Autorizatia de gospodarire a apelor nr. 18/09.03.2022 pentru Statia de injectie apa de zacamant in sonda
106 Bilciuresti;

- Viza anuala pentru Depozit Sdrmasel prin Decizia nr. 85/23.02.2022 emisa de APM Mures;

- Viza anuala pentru Depozitul Balaceanca prin Decizia nr. 95/22.02.2022 emisa de APM lifov;

- Viza anuala pentru Statia de comprimare Urziceni prin Decizia nr. 63/04.03.2022 emisa de APM lalomita;

- Viza anuala pentru Depozit Ghercesti prin Decizia nr. 1848/30.05.2022 emisa de APM Dolj.

Pentru lucrarile de investitii s-au obtinut:

- Decizia etapei de incadrare nr. 69/07.03.2022 emisa de APM Dambovita pentru proiectul "Cale de acces,
platforma, foraj sonda 172 Bilciuresti” si

- Decizia etapei de incadrare nr. 70/07.03.2022 emisa de APM Dambovita pentru proiectul "Cale de acces,
platforma, foraj sonda 173 Bilciuresti”.

- Decizia etapei de evaluare initiala nr. 247/30.05.2022 emisa de APM Dambovita pentru proiectul "Cale
de acces, platforma, foraj sonda 175 Bilciuresti”,

- urméand alte etape pana la obtinerea Acordului de mediu (Raport evaluare impact asupra mediului,
dezbatere publica a proiectelor la Primaria Racari, anunturi publice).

- S-adepus Notificarea pentru obtinerea Acordului de mediu pentru proiectele, Cresterea capacitatii zilnice
de extractie a gazelor naturale in Depozit Bilciuresti, "Cale acces, platforma, foraj sonda 174 Bilciuresti”
si, Instalatie tehnologica sonde 174, 116 si 125 la grup 102 (conducte de aductie inclusiv lucrari in grup);

- S-a obtinut Acordul de mediu emis de APM Mures pentru proiectele, ,Amenajare platforma definitiva si
racord acces la sonda 209 Sarmasel”, ,Amenajare platforma definitiva si racord acces la sonda 85
Sarmasel”, ,Amenajare platforma definitiva si racord acces la sonda 201 Sarmasel”, ,Amenajare drum
acces la sondele 174, 616, 207, 604, 205 Sarmasel”;

- S-aobtinut Acordul de mediu emis de APM Dambovita pentru proiectul, ,Consolidare si reabilitare a doua
turnuri de racire din statia de comprimare Butimanu Corp C4 si Corp C6”;

- Au fost efectuate raportarile Inventar emisii, Emisii industrial-E-PRTR si Statisticd deseurilor aferente
anului 2021 in aplicatia online S.I.M. (Sistem Integrat de Mediu);

- Aufost prelevate si efectuate masuratori a indicatorilor fizico-chimici pentru apa uzata si apa tehnologica
eliminata, conform cerintelor din autorizatiile de gospodarirea apelor. Nu au fost inregistrate depasiri ale
limitelor admise de reglementarile in vigoare.

in conformitate cu cerintele Procedurii de achizitie lucrari, servicii, produse, pentru toate caietele de sarcini
promovate de serviciile colaboratoare din cadrul Filialei, au fost transmise Cerinte de protectia mediului asociate
aspectelor de mediu potentiale.

La nivelul unitatii organizatorice de specialitate se tine lunar:

1. Evidenta gestiunii deseurilor pe fiecare amplasament si centralizarea deseurilor pe fiecare tip de deseu
periculos sau nepericulos
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2. Evidenta cantitatii de apa consumata si evacuata, atat pentru apa provenita din forajele proprii cat si ce
furnizata de operatorii locali.

3. Evidenta cantitatii de gaz combustibil consumat pe fiecare tip de instalatie (gazomotocompresoare,

incalzitoare de gaze, statii de uscare, centrale termice, generatoare de curent).

Lunar, la nivelul unitatii organizatorice de specialitate se face calculul FONDULUI DE MEDIU care se plateste la
Administratia Fondului de Mediu Bucuresti. Totodata, lunar se depune online Declaratia privind Obligatiile la
Fondul de Mediu.

Pentru semestrul | cheltuielile programate sunt de 119 000 lei, iar cheltuielile efectuate (servicii de salubritate,
consum apa, eliminare deseuri periculoase si nepericuloase, alte taxe platite la autoritati, fondul de mediu,
documentatii pentru autorizare, etc.) sunt de 72 850 lei.

Securitate gi sanatate in munca

in conformitate cu directia strategica de dezvoltare a DEPOGAZ, Politica in domeniul calitatii, mediului, sanatatii
si securitafii in munca este orientatd catre satisfacerea cerintelor clientilor si a partilor interesate relevante,
respectarea si indeplinirea cerintelor legale si a altor cerinte, cerintelor legale in domeniul inmagazinarii subterane
a gazelor naturale si asigurarea pentru intreg personalul a unui mediu de lucru sanatos, in conditii de securitate.

Sistemul de management integrat este aplicabil tuturor proceselor identificate in cadrul organizatiei si sprijina

indeplinirea misiunii din domeniul sanatatii si securitatii in munca, prin urmatoarele actiuni:

* Conformarea cu cerintele legale si cu alte cerinte aplicabile referitoare la aspectele de mediu si riscurile de
accidentare si imbolnavire profesionala;

e Asigurarea cadrului organizatoric adecvat pentru stabilirea obiectivelor sistemului de management integrat
calitate — mediu - sanatate si securitate in munca;

e Asigurarea conditilor pentru imbunatatirea continuad a performantelor SSM, eliminarea pericolelor,
prevenirea traumatismelor, reducerea riscurilor de imbolnavire profesionala si de accidentare la locul de
munca,;

e Consultarea si implicarea lucratorilor precum si a reprezentantilor lucratorilor cu privire la orice aspect legat
de sanatate si securitate in munca;

in vederea conformarii cu standardele si cerintele legale privind sanitatea si securitatea in munca, la nivelul
DEPOGAZ este constituit Comitetul de Securitate si Sanatate in Munca (,CSSM").

O preocupare permanenta a CSSM, in perioada de referinta, a fost imbunatatirea conditiilor de muncé a tuturor
salariatilor. In acest scop, principalele probleme analizate au fost:

- calitatea echipamentului individual de protectie;

- modul cum s-a desfasurat controlul medical periodic;

- analiza activitatii de indrumare, instruire si control efectuata la locurile de munca;
- stadiul realizarii planului de prevenire si protectie.

in decursul semestrului | 2022, institutiile abilitate ale statului, respectiv Inspectoratele Teritoriale de Munca, nu
au efectuat niciun control, iar membrii Serviciului Prevenire si Protectie au efectuat 15 controale.
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Controalele interne au ca scop intarirea masurilor de prevenire a accidentelor de muncd, prin instruire si

verificarea modului de respectare a normelor de securitate si séanatate in munca.

In urma controalelor efectuate, a fost constatat un numar de 12 de deficiente, 10 fiind remediate pana la data de
30.06.2022, iar doua sunt in curs de rezolvare.

Nu au fost acordate sanctiuni pentru deficientele constatate.

» Realizari:

S-a urmarit indeplinirea indicatorilor cuprinsi in Programul de monitorizare si masurare performante SSM aferent
semestrului | 2022, precum si respectarea cerintelor legale privind securitatea si sanatatea in munca, prin
urmatoarele actiuni:

- S-au efectuat controale medicale |la angajare, controale medicale periodice si s-a continuat monitorizarea
starii de sanatate pentru toti salariatii, urmarindu-se si respectarea recomandarilor privind aptitudinea
data de medicul de medicina muncii;

- S-au completat si revizuit fisele de indentificare a factorilor de risc;

- S-au revizuit Evaluarile de risc de SSM si planurile de prevenire;

- S-au efectuat controale interne, verificandu-se efectuarea instruirii personalului si testarea acestuia;

- S-au intocmit conventii de securitate si sanatate in munca pentru contractele de servicii si lucrari;

- S-au intocmit cerinte de securitate pentru caietele de sarcini;

- S-a obtinut Atestatul de conformitate GANEX si Documentul privind protectia la explozie pentru: Statia
Comprimare Gaze Butimanu M3, Statia Comprimare Gaze Balaceanca si Statia Comprimare Gaze
Sarmasel;

- S-au achizitionat materiale igienico-sanitare;

- S-a incheiat contract pentru achizitionarea serviciilor de: Intocmirea documentatiei tehnice si obtinere
atestare instalatii ventilare care functioneaza in atmosfera exploziva (intocmirea documentatie si obtinere
atestat de la INSEMEX Petrosani) pentru Statia Comprimare Gaze Butimanu M1, M2, M3 si Statia
Comprimare Balaceanca;

- Unnumar de 59 de salariati a participat la cursul de ajutor premedical, in vederea desemnatrii lucratorilor
care aplica masurile de prim ajutor, de stingere a incendiilor si de evacuare a lucratorilor, din cadrul
DEPOGAZ.

Pentru realizarea activitatii de securitate si sanatate in munca nu s-a depasit fondul prevazut in Bugetul de
Venituri si Cheltuieli.
> Autorizari obtinute:

in decursul semestrului | 2022 au fost autorizate:
* ANRE - instalator grat EGT: 24 de persoane
e INSEMEX: 7 persoane
e Operator RSVTI: 3 persoane
e Electrician: 42 de persoane

» Accidente de munca:
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in aceast4 perioada nu s-a inregistrat niciun accident de munca in cadrul DEPOGAZ.
in perioada de referinta nu au fost inregistrate cazuri de boli profesionale sau legate de profesie.

in cadrul Sectiei iInmagazinare Sud - Formatie Balaceanca a avut loc un eveniment (decesul unui angajat in

timpul programului de lucru), dosarul de cercetare fiind inca in lucru la ITM lIfov.

4.8.  Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025

Guvernul Romaniei a adoptat Hotararea nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021
- 2025 si a documentelor aferente acesteia la 22 decembrie 2021.

Scopul Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 este promovarea integritatii, avand la baza consolidarea
evaluarii riscurilor gi a vulnerabilitatilor la coruptie, corelarea si eficientizarea mecanismelor de prevenire, educatie

si combatere, prin aplicarea riguroasa a cadrului normativ si institutional.

Viziunea acestei strategii este de a consolida sistemul national de prevenire si combatere a coruptiei prin
consolidarea mecanismelor de identificare si gestionare a riscurilor, amenintarilor si vulnerabilitatilor circumscrise
acestui fenomen, in vederea garantdrii profesionalismului si eficientei in sectorul public, a sigurantei cetatenilor
si de a sustine un mediu social si economic dezvoltat.

Misiunea strategiei este de a transpune in practica viziunea asupra integritatii si transparentei procesului
decizional.

Obiectivele strategiei includ cresterea gradului de implementare a masurilor de integritate, consolidarea evaluarii
riscurilor si a vulnerabilitatilor la coruptie, corelarea si eficientizarea mecanismelor de prevenire, educatie si

combatere a acestora.

Tinand cont de prevederile Hotararii nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 -
2025 si a documentelor aferente acesteia, in primul semestru al anului 2022 prin grija Comisiei pentru
implementarea SNA 2021 - 2025 la nivelul Filialei au fost realizate urmatoarele:

e Prin Decizia Directorului General a fost numita Comisia pentru implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025 la nivelul SNGN Romgaz SA - Filiala de Inmagazinare Gaze Naturale
DEPOGAZ Ploiesti SRL si pentru stabilirea masurilor necesare in vederea punerii in aplicare a
prevederilor HG nr. 1269/2021.

e Persoanele nominalizate in decizie au participat la cursul ,Strategia Nationala Anticoruptie 2021 -
2025. Continuitate si diferente fata de strategiile anterioare. Masuri de etica si integritate”. Cursul
sustinut de lector extern a oferit posibilitatea dobandirii de abilitati practice in vederea implementarii
corecte a prevederilor Hotarérii nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie
2021 - 2025 si a documentelor aferente acesteia.

e S-aanalizat procedura de sistem PS-17: Metodologia de identificare a riscurilor si vulnerabilitatilor la
coruptie, ed. 2, rev. 0/13.11.2020 si au fost efectuate modificarile/completérile considerate necesare
pentru revizia acesteia datoritda modificarilor legislative, fiind Tnaintata catre avizare RSMI. Ulterior
procedura de sistem a fost analizata, avizata si aprobata de catre Comisia de Monitorizare, fiind
postata prin grija Biroului Management Integrat pe Portalul InfoWEB. Secretarul Comisiei pentru
implementarea SNA 2021 - 2025 a instruit sefii unitatilor organizatorice (conform cu organigrama
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Filialei) cu prevederile procedurii de sistem PS-17: Metodologia de identificare a riscurilor si
vulnerabilitatilor la coruptie, ed. 2, rev. 1/18.02.2022.

S-a analizat procedura de sistem PS-18: Semnalarea neregulilor/neregularitatilor de catre avertizor,
ed. 2, rev. 0/13.11.2020 si au fost efectuate modificarile/completarile considerate necesare pentru
revizia acesteia datorita modificarilor legislative, fiind inaintata catre avizare RSMI. Ulterior procedura
de sistem a fost analizata, avizata si aprobata de catre Comisia de monitorizare, fiind postata prin
grija Biroului Management Integrat pe Portalul InfoWEB. Consilierul de etica a instruit sefii unitatilor
organizatorice (conform cu organigrama filialei) cu prevederile procedurii de sistem PS-18:
Semnalarea neregulilor/neregularitatilor de catre avertizor, ed. 2, rev. 1/18.02.2022.

Directorul General a aprobat Declaratia privind asumarea unei agende de integritate organizationala
pentru perioada 2022 - 2025 adoptata de SNGN Romgaz SA - Filiala de inmagazinare Gaze Naturale
DEPOGAZ Ploiesti SRL. Dupé aprobare a fost postata pe site-ul DEPOGAZ si distribuitd/diseminata
in cadrul DEPOGAZ.

Consiliul de Administratie a fost informat de catre Directorul General cu privire la Declaratia privind
asumarea unei agende de integritate organizationald pentru perioada 2022 - 2025 adoptata de
DEPOGAZ.

Codul de Conduita aprobat in sedinta Consiliului de Administratie DEPOGAZ prin Hotararea nr. 5 din
data de 12.06.2018 a fost revizuit prin Hotararea nr. 8 din data de 26.05.2022.

Consilierului de Etica a informat personalul Filialei despre elaborarea, aprobarea si postarea Codului
de Conduita, acesta putand fi vizualizat si pe site-ul Depogaz.

A fost creata pe site-ul Filialei adresa de e-mail consilier.etica@depogazploiesti.ro.

Au fost elaborate, avizate si aprobate urmatoare documente:

- Registrul riscurilor de coruptie la nivelul Depogaz, formular cod: 00R-015-Act. 1;

- Planul de masuri de interventie pentru prevenirea si controlul riscurilor de coruptie.

Dupa aprobare au fost postate pe Portal InfoWEB si au fost aduse la cunostintd de catre Secretarul
Comisiei aprobarea celor doua documente persoanelor responsabile cu implementarea masurilor de
remediere a riscurilor de coruptie, respectiv a masurilor de interventie pentru prevenirea si controlul
riscurilor de coruptie.

Prin Decizia Directorului General a fost aprobat Planul de integritate al SNGN Romgaz SA - FIGN
DEPOGAZ Ploiesti SRL 2022 - 2025 si desemnat Coordonatorul implementarii Planului de integritate,
la nivel de functie de conducere, precum si persoanele de contact, la nivel de functie de executie.
Atributiile persoanelor astfel desemnate au fost detaliate in fisele de post.

Secretarul Comisiei pentru implementarea SNA 2021 - 2025 a informat personalul Filialei despre
elaborarea, aprobarea si postarea Planului de integritate, acesta putand fi vizualizat si pe site-ul
Depogaz.

A fost informat Ministerul Energiei - Directia Antifrauda, integritate si inspectie, precum si SNGN
Romgaz SA Medias - Biroul Control Intern Managerial cu privire la respectarea de catre DEPOGAZ
a prevederilor art. 6 - HG nr. 1269/2021 privind aprobarea SNA 2021 - 2025 si a documentelor
aferente acesteia.

Filialei sunt luate continuu masuri ce vizeaza prevenirea coruptiei, promovarea integritatii

organizationale si educatia anticoruptie.
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Etica

Codul de Conduita al DEPOGAZ serveste drept ghid in relatiile de zi cu zi si, in acelasi timp, reflecta atat valorile
si principiile societatii, cat si asteptarile acesteia in ceea ce priveste comportamentul celor care desfasoara afaceri
in concordanta cu cele mai inalte standarde de etica in afaceri.

Codul de Conduita are caracter obligatoriu si se aplica in mod direct tuturor persoanelor care lucreaza pentru

societate: angajati, directori cu contract de mandat si membri ai Consiliului de Administratie.

La nivelul Filialei, Consilierul de Etica monitorizeaza modul de respectare a normelor de conduitd prevazute in
Codul de Conduita.

Orice persoana din cadrul DEPOGAZ, care are cunostinta sau motive intemeiate sa creada ca a avut loc o
incalcare a Codului de Conduita, are datoria sa aduca imediat aceasta informatie la cunostinta Consilierului de
Etica si a conducerii societatii.

Sesizarea se va face in forma scrisa, pe modelul prezentat in Anexa 2 a Codului de Conduita si va fi transmisa

Consilierului de Etica. Acesta va informa la randul sau Directorul General cu privire la sesizare.

De asemenea, la nivelul Filialei sesizari privind incalcarea normelor de conduita (Cod de Conduita, Regulament
Intern, Contractul Colectiv de Munca, alte reglementari interne) pot fi direct transmise Directorului General prin
secretariat.

Prezentul raport cuprinde o sesizare privind incalcarea normelor de conduita transmisa si inregistrata prin
secretariatul Filialei.

1 | Numar de sesizari inregistrate privind incadlcarea normelor de conduitd (Cod de @1 -
conduita, Regulament Intern, CCM, alte reglementari interne)

2  Numar de sesizari in curs de solutionare [« = -

3 Numar de sesizari rezolvate : T

4 Numarul de sesizari prin care s-a confirmat incalcarea normelor de conduita R N

5 | Numér/categorie de salariati care au | Personal de conducere - | -
incalcat normele de conduita B ' |
(confirmat prin decizii) - Personal de executie [ -

6 | | Avertisment scris [ 2 I =

' Retrogradarea din functie s
Reducerea salariului de baza si/sau a | 1 -
Masuri dispuse sporului de conducere '
' Desfacerea disciplinard a contractului] o e
 individual de munca j | 1
Alte masuri i ]| -

7 | Numar de decizii anulate sau modificate de instarité, conducerea societatii s ‘ -
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4.9. Control intern managerial, managementul obiectivelor, managementul riscurilor si audit

public intern

Sistemul de control dezvoltat si implementat in cadrul DEPOGAZ, ca parte a procesului de management, vizeaza
toate activitatile unitatilor organizatorice, la toate nivelurile de management, si are drept scop realizarea

obiectivelor propuse in conditiile identificarii si gestionarii riscurilor asociate acestora.

Controlul intern este un proces realizat de catre personalul de la toate nivelurile, respectiv Consiliul de
Administratie, managementul de varf, conducerea executiva, intreg personalul. Fiecare membru al Filialei este
responsabil pentru controlul sau intern.

Controlul intern trebuie perceput ca parte din functiile managementului si este in sarcina managerilor si a fiecarui
angajat in parte, sa asigure functionarea sistemului de control intern managerial, astfel incat sa respecte cadrul
general stabilit prin prevederile legale.

Implementarea, dezvoltarea, mentinerea si evaluarea sistemului de control intern managerial la nivelul Filialei se
realizeaza cu respectarea cerintelor Ordinului Secretariatului Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice.

Controlul intern este un proces dinamic adaptat continuu la modifcarile cu care se confrunta Filiala, cu implicarea
direct& a conducerii si a personalului de la toate nivelurile societatii, pentru a identifica si aborda riscurile si pentru
a asigura in mod rezonabil ca misiunea DEPOGAZ, precum si obiectivele au fost indeplinite. La nivelul Filialei
controlul intern este legat de aplicarea bunelor practici, prin monitorizarea, evaluarea, adaptarea si actualizarea
continua a implementarii acestora.

Sistemul de control intern managerial la nivelul Filialei cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor
privind cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In vederea consolidarii sistemului de control intern managerial, la nivelul DEPOGAZ este elaborat, analizat si
avizat de catre Comisia de Monitorizare Programul de Dezvoltare a Sistemului de Control Intern Managerial
(PDSCIM), program aprobat de catre Directorul General - Presedintele Comisiei de Monitorizare si actualizat
anual.

La inceputul anului 2022, Directorul General a aprobat Raportul privind Programul anual de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial in cadrul DEPOGAZ - an 2021, raport elaborat, analizat si avizat de catre
Comisia de Monitorizare.

De asemenea, Directorul General a aprobat Programul anual de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial in cadrul DEPOGAZ pentru anul 2022, elaborat, analizat si avizat de catre Comisia de Monitorizare.
Programul de dezvoltare a fost postat pe Portalul INFOWEB si adus la cunostinta salariatilor DEPOGAZ.

Avand in vedere schimbarile organizatorice din cadrul Filialei, precum si pentru indeplinirea obiectivelor cuprinse
in PDSCIM la nivelul Filialei prin actiunile intreprinse, in primul semestru al anului 2022, au fost realizate
urmatoarele:

e Directorul General a decis actualizarea:
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- Deciziei privind Comisia de Monitorizare si coordonare a implementarii i dezvoltarii sistemului de
control intern managerial in cadrul DEPOGAZ si Subcomisiei de Monitorizare pentru stabilirea cerintelor
privind protectia mediului, sanatate, securitate in munca si managementul energiei in procedurile si
instructiunile documentate ale Sistemului de Management Integrat;

- Deciziei privind Comisia pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025 la nivelul
SNGN Romgaz SA - Filiala de Inmagazinare Gaze Naturale DEPOGAZ Ploiesti SRL si pentru stabilirea
masurilor necesare in vederea punerii in aplicare a prevederilor HG nr. 1269/2021;

- Deciziei privind numirea Responsabililor cu determinarea si gestionarea riscurilor la nivelul fiecarei
unitati organizatorice din DEPOGAZ;

Directorul General - Presedintele Comisiei de Monitorizare a aprobat procedurile si instructiunile documentate
elaborate/revizuite, analizate si avizate de catre membrii comisiei in cadrul sedintelor Comisiei de
Monitorizare.

Conform prevederilor procedurilor de sistem specifice in vigoare, fiecare unitate organizatorica a prezentat
stadiul indeplinirii obiectivelor identificate pentru anul 2021, precum si Raportul privind desfasurarea
procesului de gestionare a riscurilor la obiective pentru acelasi an.

Comisia de Monitorizare a analizat aceste documente privind stadiul indeplinirii obiectivelor si rapoartele
privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor la obiective. Directorul General a aprobat
Documentul centralizator cu stadiul indeplinirii obiectivelor pe anul 2021 la nivelul Depogaz. Din analiza
efectuata a rezultat faptul ca riscurile la obiectivele identificate de catre unitatile organizatorice din cadrul
Filialei sunt in strAnsa legatura cu activitatile din cadrul obiectivelor generale si specifice a caror realizare ar
putea fi afectata de materializarea riscurilor.

o A fost identificat atat obiectivul specific Compartimentului Agent de Conformitate cat si riscul aferent
acestuia pentru anul 2022.

¢ Au fost reanalizate ipotezele/premisele care au stat la baza fixarii obiectivelor pentru anul 2022, precum
si aparitia de riscuri noi la obiectivele identificate, la nivelul Serviciului Financiar, Serviciului Prevenire si
Protectie si Serviciului Protectia Mediului.

¢ Ipotezele/premisele care stau la baza fixarii obiectivelor, obiectivele identificate si riscurile asociate
acestora sunt evaluate periodic.

e Sunt analizate periodic, dar cel putin o data pe an, riscurile aferente obiectivelor identificate la nivelul
Filialei, fiind elaborat un Plan de implementare masuri de control/prevenire in cazul riscurilor la obiective
cu scopul limitarii posibilelor consecinte ale acestor riscuri.

e« Comisia de Monitorizare a analizat si avizat Documentul centralizator cu propunerile de obiective
(actualizat/completat) si Registrul riscurilor la obiective pentru anul 2022 (actualizat/completat) la nivelul
Filialei, acestea fiind inaintate spre aprobare Directorului General - Presedintele Comisiei de
Monitorizare.

¢ Directorul General aproba Registrul riscurilor Filiala actualizat anual, si ori de cate ori este necesar.

¢ Directorul General aproba Documentul de obiective (centralizat) la nivelul Depogaz actualizat anual, si
ori de cate ori este necesar.

¢ Sistemul de monitorizare a performantelor a fost stabilit si evaluat pentru obiectivele si activitatile Filialei,
prin intermediul unor indicatori de performanta.

* Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat.

¢ Managementul riscurilor este componenta esentiala in luarea deciziilor si prioritizarea actiunilor.
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e Procesul de management a riscurilor duce la imbunatatirea performantei Filialei prin identificarea,
analizarea, evaluarea si gestionarea riscurilor care se pot manifesta la nivelul acesteia in vederea
minimizarii consecintelor riscurilor.

e Avand in vedere obligativitatea raportarii catre SNGN Romgaz SA Medias, pana la data de 28.01.2022
a stadiului de implementare si dezvoltare a sistemului de control intern managerial (SCIM) la nivelul
Depogaz pentru anul 2021 si elaborarea Raportului asupra sistemului de control intern managerial la
data de 31 decembrie 2021 al Filialei, prin Decizia Directorului General actiunea de autoevaluare a
sistemului de control intern managerial la nivelul fiecarei unitati organizatorice s-a derulat in perioada 12
- 25.01.2022.

 Invederea cosolidarii gradului de cunoastere a reglementarilor in domeniul SCIM, in data de 11.01.2022
Biroul Control Intern a realizat actiunea de indrumare metodologica privind implementarea SCIM si
completarea Chestionarului de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor de control intern
managerial/2021.

e Documentele care au stat la baza raportarii asupra stadiului de implementare a standardelor de control
intern managerial conform OSG 600/2018 la data de 31.12.2021 sunt urmatoarele:

- Chestionarul de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor de control intern
managerial/2021 — Anexa 4.1 Ordin SG 600/2018 asumat de catre fiecare conducator de unitate
organizatorica conform organigramei Filialei in vigoare, in ceea ce priveste realitatea datelor, informatiilor
si constatarilor inscrise in acesta pe baza principiului responsabilitatii manageriale;

- Situatia centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial
la data de 31 decembrie 2021 - Anexa 3 Ordin SG nr. 600/2018), elaborata de catre Secretariatul Tehnic
al Comisiei de Monitorizare si aprobata de Presedintele Comisiei de Monitorizare;

- Situatia sintetica a rezultatelor autoevaluarii (anexa 4.2 - Ordin SG nr. 600/2018), elaboratd de catre
Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare si aprobata de Presedintele Comisiei de monitorizare.

Pe baza documentelor mai sus mentionate la nivelul DEPOGAZ a fost elaborat si aprobat de céatre Directorul
General, Raportul asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie 2021 — Anexa 4.3 —
Ordin SG 600/2018.

Raportul ofera o imagine clara a stadiului implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern al Filialei. Pe
baza rezultatelor autoevaluérii la data de 31 decembrie 2021, sistemul de control intern managerial al DEPOGAZ
este conform cu standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.

e Raportarea asupra stadiului implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern al Filialei s-a realizat
catre SNGN ROMGAZ SA Medias - Birou Control Intern Managerial, cu respectarea termenului stabilit
de aceasta, in conformitate cu termenul impus de legislatia in domeniu in vigoare.

e Prin grija Consilierului de etica personalul Filialei a fost informat despre elaborarea, aprobarea si postarea
Codului de Conduita, acesta putand fi vizualizat si pe site-ul Depogaz. De asemenea angajatilor le-au
fost aduse la cunostinta noile modificari/completari ale Codului de Conduita, iar analiza nivelului de
insusire si constientizare a prevederilor acestuia s-a realizat prin completarea de céatre acestia a unui
Chestionar de evaluare.

» Prin Decizia Directorului General a fost aprobat Planul de integritate al SNGN Romgaz SA - FIGN
DEPOGAZ Ploiesti SRL 2022 - 2025.
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e  Prin grija Secretarului Comisiei pentru implementarea SNA 2021 - 2025, personalul Filialei a fost informat
despre elaborarea, aprobarea si postarea Planului de integritate, acesta putand fi vizualizat si pe site-ul
Depogaz.

e Aufost depuse declaratiile de avere si de interese pana la data de 15.06.2022, de catre toti angajatii care
au aceasta obligatie, prin grija responsabilului din cadrul Serviciului Resurse Umane, Salarizare.

o Inluna iunie 2022 a fost elaborata si aprobat “Lista procedurilor si instructiunilor documentate elaborate
si aprobate corelatd cu inventarul activitatilor procedurale, precum si activitatile nou identificate a fi
procedurate in anul 2022 la nivelul SNGN ROMGAZ SA - Filiala de imagazinare Gaze Naturale
DEPOGAZ Ploiesti SRL.", conform Ordinului Secretariatului Guvernului nr. 600 din 20.04.2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice - Standardul 9 — Proceduri.

Controlul intern managerial, la nivelul Filialei are rolul de a asigura conformitatea cu legislatia in vigoare, aplicarea
deciziilor luate, buna functionare a activitatii interne a Filialei, eficacitatea operatiunilor, utilizarea eficienta a

resurselor, managementul obiectivelor, precum si managementul riscurilor.
Audit Public Intern

in cadrul DEPOGAZ auditul intern cuprinde, dar nu se limiteaza la, examinarea si evaluarea caracterului adecvat
si a eficacitatii guvernarii corporative a organizatiei, managementul riscului, precum si a controalelor interne si
calitatea performantei in indeplinirea responsabilitétilor atribuite in cadrul societétii pentru a atinge obiectivele
strategice, generale si specifice asumate ale organizatiei.

Activitatea de audit intern se desfasoara in conformitate cu prevederile Legii nr. 672/2002 privind auditul public
intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

in scopul asigurarii indeplinirii functiilor principale ale activitatii de audit intern din cadrul DEPOGAZ, Biroul Audit
Public Intern raporteaza din punct de vedere functional si Consiliul de Administratie prin intermediul Comitetului
de Audit, raportari ce ofera suport acestuia in vederea indeplinirii functiilor de control. in scopuri administrative si
in cadrul obligatiilor conducerii de a monitoriza si reduce riscurile, raporteaza direct Directorului General.

in urma analizei riscurilor la nivelul DEPOGAZ a fost stabilit3 strategia de audit care este reflectata in Planul
multianual de audit aferent perioadei 2022 — 2024. Planul anual de audit pentru anul 2022 este derivat din
strategia de audit aprobata.

Biroul de Audit Public Intern a desfasurat auditurile programate in conformitate cu Planul anual de audit intern
aprobat de catre Directorul General si avizat de catre Comitetul de Audit in conditile impuse de reglementarile
legale. in aceasta perioada au fost realizate misiuni in domeniul functiilor specifice societatii. A fost efectuata o
misiune de audit de regularitate cu tema ,Gestionarea activitatilor de monitorizare a echipamentelor de masurare
si monitorizare etalon (EMM)” din domeniul managementului cheltuielilor si o misiune cu tema ,Evaluarea modului
de fundamentare, achizitionare si derulare a contractelor pentru desfasurarea operatiunilor speciale la sonde”
din domeniul activitatii principale a DEPOGAZ.

Prin misiunile de audit intern se evalueaza sistemul de control intern, riscurile si strategiile de control

implementate si se sugereaza initiative, propuneri, solutii si recomandari de imbunatatire a strategiilor de control.
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Biroul de Audit Public Intern informeaza Comitetul de Audit cu privire la rezultatele auditurilor realizate sila gradul
de implementare a recomandarilor facute de catre auditori si prezinta acestuia rapoarte trimestriale si Raportul
anual al activitatii de audit public intern.

in conformitate cu reglementérile in vigoare Raportul anual aferent anului 2021 a fost inaintat in termen SNGN
Romgaz SA si Camerei de Conturi Prahova.

4.10. Guvernanta Corporativa

Avand in vedere principiile guvernantei corporative dezvoltate de OECD (Organization for Economic Cooperation
and Development), O.U.G. nr. 109/2011 defineste guvernanta corporativa a intreprinderilor publice ca fiind
“ansamblul de reguli care guverneaza sistemul de administrare si control in cadrul unei intreprinderi publice,
raporturile dintre autoritatea publica tutelara si organele intreprinderii publice, dintre consiliul de administratie sau
de supraveghere, directori sau directorat, actionari si alte persoane interesate”.

Guvernanta corporativa a DEPOGAZ descrie totalitatea principiilor ce stau la baza cadrului de administrare prin
care societatea este condusa si controlata. Aceste principii determina eficienta si eficacitatea mecanismelor de
control adoptate cu scopul de a proteja si a armoniza interesele tuturor categoriilor de participanti la activitatea
desfasurata de societate - actionari, administratori, directori, conducatori ai diverselor unitati organizatorice ale
societatii, angajati si organizatii care le reprezinta interesele, clienti si parteneri de afaceri, autoritati centrale si

locale etc.

Guvernanta corporativa la nivelul DEPOGAZ este organizata si se desfasoara in concordanta cu cadrul legislativ
din Romania, respectiv Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si
Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

in aplicarea cadrului de reglementare general, DEPOGAZ a adoptat documente prin care guvernanta corporativa
este transpusa in practica:

e Actul constitutiv al DEPOGAZ, care cuprinde prevederi referitoare la organismele de conducere
(Asociatul Unic, Consiliul de Administratie, conducerea executivd), precum si la competentele si
procedurile de functionare a acestora;

¢ Regulamentul Intern al Consiliului de Administratie, care detaliaza si operationalizeaza modul in care
acest organism se intruneste, modul in care analizeaza, dezbate si ia decizii, felul in care interactioneaza
cu conducerea executiva si cu alte parti;

¢ Regulamentele Interne ale Comitetelor de Nominalizare si Remunerare, de Strategie si de Audit, care
detaliaza si operationalizeaza modul in care acestea se intrunesc, modul in care analizeaza, dezbat si
iau decizii, felul in care interactioneaza cu conducerea executiva si cu alte parti;

e Regulamentul de organizare si functionare al DEPOGAZ, Codul de Conduita, Regulamentul Intern al
DEPOGAZ, care preiau, detaliaza si operationalizeaza unele aspecte incidente ale cadrului de guvernare
al societatii.
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Transparenta si obligatii de raportare

In scopul indeplinirii responsabilitétilor asumate de catre membrii Consiliului de Administratie si Directorul General
al SNGN Romgaz SA - Filiala de inmagazinare Gaze Naturale DEPOGAZ Ploiesti SRL in calitate de intreprindere
publica, la nivelul societatii sunt derulate actiunile necesare monitorizarii aplicarii prevederilor O.U.G. nr.

109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel, Consiliul de Administratie monitorizeaza respectarea principiilor de transparentd, conform prevederilor
actului normativ mentionat anterior. in acest scop, unitatile organizatorice de specialitate din cadrul DEPOGAZ
asigura publicarea documentelor prevazute in O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare pe site-ul www.depogazploiesti.ro, in cadrul
sectiunii Guvernanta Corporativa.

COMUNICATE | CONTACT "

DEPOGAZ

" DESPRE NOY ACTIVITATE | TRANSPARENTA INFORMATH PUBLICE CONTACT Q

ACCLS LA DEPOITE

INFORMATE ZANCE

GUVERNANTA HOTARARS $2 DECLI ALL
CORPORATIVA

ASOCIATULLY UNK

DOCUMENTE OF REFERINTA +  CONSILILAL DF
< ADMNIS THAT I
RAPOARTE ANUALE
OMGANUZARE 31
RAPOARTE PLRIGOICE PUNC TIONARS

lllll TEOIA NATIONALA
W

EEIREPOCAZ, S perocazm
DEPOGAZ

De asemenea, in vederea conformarii cu cerintele legale, s-au respectat obligatiile de raportare catre Asociatul
Unic (autoritate publica tutelara) si institutiile abilitate. In ceea ce priveste raportarea prin prisma completarii si
transmiterii formularului S1100, au fost respectate prevederile Ordinului MFP nr. 1952/2018 pentru reglementarea
procedurii de monitorizare a implementarii prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

La nivelul DEPOGAZ, structurile de guvernanta corporativa sunt:

¢ Asociatul Unic;

e Consiliul de Administratie, la nivelul caruia sunt constituite 3 comitete consultative, respectiv:
o Comitetul de Nominalizare si Remunerare;
o Comitetul de Audit;
o Comitetul de Strategie

e Directorul General.
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Asociatul Unic

Capitalul social subscris gi varsat al societatii este de 66.056.160 lei, fiind impartit intr-un numar de 6.605.616
parti sociale, cu o valoare nominald de 10 lei/parte sociald, apartinand in totalitate Asociatului Unic, SNGN
ROMGAZ SA.

Asociatul Unic reprezinta cel mai inalt organism decizional al societéatii, competentele de aprobare ale acestuia
fiind stabilite in Actul Constitutiv al societatii, in conformitate cu reglementarile aplicabile, completate cu
prevederile legale incidente.

Consiliul de Administratie inainteaza materiale catre Asociatul Unic in vederea informarii/aprobarii, ori de céate ori
este necesar, cu respectarea prevederilor legale cu privire la societatile comerciale, precum si a dispozitiilor
Actului Constitutiv.

in perioada de referinta s-au inregistrat un numér de 6 Decizii ale Asociatului Unic, asa cum reiese din tabelul
urmator:

Nr. Data
decizie emiterii

Obiect

Decizie privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2022 al
1 28.02.2022
Depogaz

Decizie luare act de Raportul Administratorilor "SNGN ROMGAZ SA - Filiala de
2 17.03.2022 | inmagazinare Gaze Naturale DEPOGAZ Ploiesti SRL" aferent semestrului Il al
anului 2021

Decizie privind aprobarea: modificarii partiale a art. 3.5, capitolul 3 "OBIECTUL

MANDATULUI" din contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi si

administratorului executiv ai Depogaz, respectiv a valorilor tinta aferente anului
2022 pentru indicatorii cheie de performanta pentru calculul componentei
3 15.04.2022 | variabile anuale a remuneratiei administratorilor neexecutivi, cat si a celui
executiv - Director General; formei si continutului actelor aditionale la contractele
de mandat ale administratorilor Depogaz; incheierii actelor aditionale la
contractele de mandat ale administratorilor Depogaz care reflectd modificarile
adoptate;

Decizie luare act de Raportul Administratorilor DEPOGAZ aferent anului 2021,
Raportul auditorului independent Emst & Young Assurance Service S.R.L. cu

privire la Situatiile financiare anuale ale Depogaz pentru anul incheiat la 31
decembrie 2021, Raportul anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare
cu privire la remuneratile si alte avantaje acordate administratorilor si
4 12.05.2022
directorului general in cursul anului 2021, Raportul auditorului independent
Ernst & Young Assurance Service S.R.L. cu privire la gradul de realizare a
indicatorilor cheie de performantda ai administratorilor neexecutivi si
administratorului executiv - Director General ai Depogaz pentru anul 2021 si

aprobare privind: Situatiile financiare anuale individuale ale Depogaz pentru
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anul incheiat la 31 decembrie 2021, intocmite in conformitate cu OMFP nr.
1802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, repartizarea profitului net
realizat in anul 2021, participarea salariatilor la profitul aferent anului 2021,
descarcarea de gestiune a membrilor Consiliului de Administratie al Depogaz,
pentru anul financiar 2021, gradul de realizare la data de 31.12.2021 a
indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari din contractele de
mandat ale administratorilor neexecutivi si a administratorului executiv-Director

General ai Depogaz

Decizie luarea act de gradul de realizare la data de 31.03.2022 a indicatorilor
5 12.05.2022 | de performanta din contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi si a
administratorului executiv (Director General) ai Depogaz

Decizie privind aprobarea declansarii procedurii de selectie a administratorilor
6 Depogaz, conform prevederilor OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
30.05.2022 corporativa a intreprinderilor publice si mandatarea Consiliului de Administratie
al DEPOGAZ pentru derularea procedurii de selectie a administratorilor

societatii

Consiliul de Administratie

Societatea este administraté de catre un Consiliu de Administratie, compus din 5 administratori, selectati si numiti

de catre Asociatul Unic cu respectarea prevederilor legale in materie.

Membrii Consiliului de Administratie al DEPOGAZ, desemnati prin Decizia Asociatului Unic nr. 161/18.09.2018,
cu o durata a mandatului de 4 ani, au fost selectati in urma finalizarii procesului de recrutare si selectie desfasurat
de S.C. Pluri Consultants Romania, S.R.L., expertul independent specializat in recrutarea resurselor umane
contractat pentru derularea acestui proiect, in conformitate cu:

- O.U.G. nr. 109/ 2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile

ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
0O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Conform Deciziei Asociatului Unic nr. 161/18.09.2018, incepand cu data de 18 septembrie 2018, cu o durata a
mandatului de 4 ani, componenta Consiliului de Administratie al DEPOGAZ a fost urméatoarea:

Domnul Stanescu Nicolae Bogdan Codrut, administrator neexecutiv independent;
- Domnul Céstea Vasile, administrator executiv neindependent;

- Domnul Offenberg lulian, administrator neexecutiv independent;

Domnul Baicu-Ciudin Alexandru, administrator neexecutiv independent;

- Doamna David Georgeta, administrator neexecutiv independent;
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Presedintele Consiliului de Administratie, domnul Stanescu Nicolae Bogdan Codrut, a fost ales de catre membrii
acestuia, prin Hotararea Consiliului de Administratie nr. 13/21.09.2018, conform dispozitiilor art. 140" alin. (1) din
Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederilor art. 5.5, alin.
(1) din Actul Constitutiv al societatii.

Atributiile si responsabilitatile Consiliului de Administratie sunt definite in Regulamentul Intern al acestuia, care a
fost modificat prin Hotararea Consiliului de Administratie nr. 12/29.09.2020.

La nivelul Consiliului de Administratie exista urmatoarele comitete consultative:

1. Comitetul de Nominalizare $i Remunerare, cu urmatoarea componenta:
- potrivit Hotararii Consiliului de Administratie nr. 13/21.09.2018: domnul Baicu-Ciudin Alexandru -
presedinte, domnul Stanescu Nicolae Bogdan Codrut - membru si domnul Offenberg lulian — membru;

2. Comitetul de Audit, cu urmatoarea componenta:

- potrivit Hotaréarii Consiliului de Administratie nr. 13/21.09.2018: domnul Offenberg lulian — presedinte,
domnul Baicu-Ciudin Alexandru — membru si doamna David Georgeta — membru;

3. Comitetul de Strategie, cu urmatoarea componenta:

- potrivit Hotaréarii Consiliului de Administratie nr. 13/21.09.2018: domnul Céarstea Vasile — presedinte,
doamna David Georgeta — membru si domnul Offenberg lulian — membru,

Comitetul de Audit si Comitetul de Nominalizare si Remunerare sunt obligatorii, conform prevederilor legale in
vigoare.

Consiliul de Administratie poate constitui, prin hotarare, si alte comitete consultative, in diverse domenii de

activitate, in functie de necesitatile si strategia manageriala a societatii.

Atributiile si responsabilitatile comitetelor consultative sunt definite in Regulamentele Interne ale acestora,

documente aprobate de catre Consiliul de Administratie.

Numarul sedintelor Consiliului de Administratie si ale comitetelor consultative si situatia participarii in perioada 01
ianuarie 2022 — 30 iunie 2022 sunt detaliate in tabelul urmator:

Administrator Consiliu de Comitet de Comitet de Comitet de
Administratie Nominalizare si Audit Strategie
Remunerare
" Numar sedinte SRR 5 B s T R
Stanescu Nicolae 9 - participare | 5- participare ‘ :
Bogdan Codrut efectiva; efectiva; ) i
~ 9-participare 1 AT ' 4 —participare |

Carstea Vasile I= | - |
. efectiva; | ‘ | efectiva
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9 - participare | 5 - participare 7 - participare 4 - participare ‘
Offenberg lulian : ‘
efectiva; efectiva; efectiva; | efectiva; ‘
' |6 i W
Baicu - Ciudin 9 - participare ‘ T | 7 - participare |
- participare : -
Alexandru efectiva; ‘ y . efectiva; |
efectiva; ;
9 - participare ' | 7-participare | 4 - participare
David Georgeta P 9 - g g p ;
efectiva; efectiva; efectiva

Tabel nr. 1. Numar sedinte CA si comitete consultative 01 ianuarie 2022 — 30 iunie 2022
Sumarul activitatilor:

Sedintele Consiliului de Administratie s-au derulat conform ordinii de zi aprobate, principalele decizii luate avand
ca obiect urmatoarele:

aprobarea tarifelor de inmagazinare subterana a gazelor naturale pentru ciclul de inmagazinare 01.04.2022
— 31.03.2023 si transmiterea spre informare catre Asociatul Unic astfel: tarif total — 19,42 lei MW/h cu
urmatoarele componente:

1. Tarif de injectie — 4,50 lei/MWh;

2. Tarif de extractie — 3,48 lei/MWh;

3. Tarif de rezervare de capacitate — 11,44 lei/MWh/ciclu complet de inmagazinare.

- avizarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2022 al Depogaz si transmiterea catre Asociatul Unic
spre aprobare;

- avizarea gradului de realizare realizare la data de 31.12.2021 (date preliminate) a indicatorilor de
performanta din contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi si celui executiv - Director General
ai SNGN Romgaz SA - Filiala de Inmagazinare Gaze Naturale Depogaz Ploiesti SRL si transmiterea catre
Asociatul Unic spre informare, urmand ca datele finale sa fie inaintate spre aprobare odata cu situatiile
financiare pentru anul incheiat la 31 decembrie 2021;

- aprobarea modelului Contractului cadru de inmagazinare subterana a gazelor naturale, valabil pentru ciclul
de inmagazinare 01.04.2022-31.03.2023, care se va incheia cu beneficiarii serviciilor prestate de catre
Depogaz, cu amendamentul ca la art. 3, alin .4 din Contractul cadru - Cesionarul nu este obligatoriu sa fie
client Depogaz,

- aprobarea Raportului de monitorizare si evaluare a activitatii Comitetului de Audit in perioada octombrie -
decembrie 2021;

- aprobarea Raportului de monitorizare si evaluare a activitatii Comitetului de Nominalizare si Remunerare n
perioada octombrie - decembrie 2021;

- aprobarea Raportului de monitorizare si evaluare a activitatii Comitetului de Strategie in perioada iulie -
decembrie 2021;

- aprobarea de principiu a calendarului sedintelor Consiliului de Administratie aferent anului 2022, dupa cum
urmeaza: sedintele Consiliului de Administratie se vor desfasura, de principiu, in ultima decada a fiecarei
luni, precum si ori de céte ori apar situatii ce necesita luarea unor decizii in regim de urgenta;

- monitorizarea stadiului implementarii masurilor dispuse prin Hotararile Consiliului de Administratie;

- aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare modificat al DEPOGAZ;
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- aprobarea renuntarii la declasarea materialelor aflate in stare buna de functionare din gestiunea Atelier
Inmagazinare Transilvania, in valoare de 8.969,09 lei, materiale aprobate la declasare prin HCA nr.
11/17.12.2021, art. 4;

- avizarea propunerii valorilor tinta aferente anului 2022 ale indicatorilor cheie de performanta ai
administratorilor neexecutivi si administratorului executiv — Directorul General si transmiterea catre
Asociatul Unic Tn vederea demararii procesului de negociere;

- avizarea Raportului Administratorilor Depogaz aferent semestrului Il 2021 si transmiterea acestuia catre
Asociatul Unic in vederea indeplinirii prevederilor art.55, alin. (1) din OUG nr.109/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- aprobarea Raportului Directorului General al Depogaz aferent trimestrului 1V 2021;

- aprobarea Programului de Investitii pentru anul 2022 al Depogaz;

- aprobarea Programului Anual al Achizitiilor Sectoriale pentru anul 2022 al Depogaz;

- aprobarea acordarii unor sponsorizari;

- avizarea Raportului Administratorilor DEPOGAZ aferent anului 2021 si transmiterea catre Asociatul Unic
spre aprobare;

- aprobarea Raportului de autoevaluare a membrilor Consiliului de Administratie al DEPOGAZ pentru anul
2021;

- informare privind Raportul auditorului independent Ernst & Young Assurance Services S.R.L. cu privire la
Situatiile financiare ale DEPOGAZ pentru anul incheiat la 31 decembrie 2021 si transmiterea spre informare
catre Asociatul Unic;

- informare privind gradul de realizare a indicatorilor cheie de performanta ai administratorilor neexecutivi si
administratorului executiv - Director General ai DEPOGAZ pentru anul 2021 si transmiterea spre informare
catre Asociatul Unic;

- avizarea situatiilor financiare ale DEPOGAZ pentru anul incheiat la 31 decembrie 2021, intocmite in
conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare si transmiterea catre Asociatul Unic in vederea aprobarii;

- avizarea propunerii de repartizare a profitului net realizat in anul 2021 si transmiterea cétre Asociatul Unic
in vederea aprobarii;

- avizarea participarii salariatilor la profitul aferent anului 2021 in suma de 2.900.000 lei, conform prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 64/2001, cu modificarile si completérile ulterioare si transmiterea catre Asociatul
Unic in vederea aprobarii;

- avizarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului de Administratie pentru anul financiar 2021 si
transmiterea catre Asociatul Unic in vederea aprobarii;

- aprobarea Raportului anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare, cu privire la remuneratiile si alte
avantaje acordate administratorilor si Directorului General in cursul anului financiar 2021 si transmiterea
catre Asociatul Unic spre informare;

- (1) avizarea gradului de realizare la data de 31.12.2021 (date finale) a indicatorilor cheie de performanta
stabiliti prin contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi si a administratorului executiv, Director
General al DEPOGAZ si transmiterea catre Asociatul Unic, in vederea aprobatrii;

- (2) avizarea platii componentei variabile catre membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie si catre
cel executiv - Director General, conform contractelor de mandat si transmiterea catre Asociatul Unic in
vederea aprobarii;
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- aprobarea Raportului de monitorizare si evaluare a activitatii Comitetului de Audit aferent anului 2021;

- aprobarea Raportului Comitetului de Strategie aferent anului 2021;

- aprobarea Raportului Directorului General al DEPOGAZ aferent anului 2021;

- aprobarea Raportului de evaluare a activitatii Directorului General al SNGN Romgaz SA - Filiala de
Inmagazinare Gaze Naturale Depogaz Ploiesti SRL pentru anul 2021 si transmiterea catre Asociatul Unic
in vederea indeplinirii prevederilor art. 36, alin. (5) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- informare privind Declaratia asumarii agendei de integritate organizationald pentru perioada 2022-2025
adoptata de catre Depogaz;

- avizarea gradului de realizare la data de 31.03.2022 a indicatorilor de performanta din contractele de
mandat ale administratorilor neexecutivi si celui executiv - Director General ai DEPOGAZ si transmiterea
catre Asociatul Unic spre informare;

- avizarea propunerii de repartizare a profitului net realizat in anul 2021 modificata in urma solicitarii transmise
de Asociatul Unic si retransmiterea catre Asociatul Unic in vederea aprobarii;

- avizarea participarii salariatilor la profitul aferent anului 2021 in suma de 1.509.167 lei conform prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 64/2001, cu modificarile si completarile ulterioare si retransmiterea catre
Asociatul Unic Tn vederea aprobarii;

- informare privind stadiului negocierii cu partenerii sociali, referitor la noul Contract Colectiv de Munca care
se va incheia la nivel de unitate SNGN Romgaz SA Filiala de inmagazinare Gaze Naturale Depogaz Ploiesti
SRL, incepand cu data de 1 iunie 2022;

- aprobarea formei finale a Contractului Colectiv de Munca ce se va incheia la nivel de unitate SNGN Romgaz
SA - Filiala de inmagazinare Gaze Naturale Depogaz Ploiesti SRL si isi va produce efectele in perioada
01.06.2022 — 31.05.2024;

- mandatearea Directorului General al SNGN Romgaz SA Filiala de inmagazinare Gaze Naturale Depogaz
Ploiesti SRL pentru semnarea noului Contract Colectiv de Munca care se va incheia la nivel de unitate
SNGN Romgaz SA Filiala de inmagazinare Gaze Naturale Depogaz Ploiesti SRL incepand cu data de 1
iunie 2022;

- alte decizii privind activitatea Filialei, conform competentelor date de Actul Constitutiv al DEPOGAZ;

- aprobarea Raportului Directorului General al Depogaz aferent trimestrului | 2022;

- aprobarea Raportului de monitorizare si evaluare a activitatii Comitetului de Audit aferent trimestrului 1 2022;

- aprobarea Raportului de monitorizare si evaluare a activitatii Comitetului de Nominalizare si Remunerare
aferent trimestrului | 2022;

- aprobarea revizuirii Codului de Conduita al Depogaz;

- informare privind indicatorii economici realizati in trimestrul | 2022 de Depogaz;

- ratificarea incheierii unor acte aditionale la contractele de mandat ale administratorilor dupa aprobarea de
catre Asociatul Unic a valorilor tintd aferente anului 2022 ale indicatorilor cheie de performanté;

- aprobarea incheierii unui act aditional la contractul de mandat al Directorului General al Depogaz, ca urmare
a aprobarii de catre Asociatul Unic a valorilor ICP pentru anul 2022 si mandatarea Presedintelui Consiliului
de Administratie pentru semnarea acestuia;

- informare privind plata componentei variabile pentru anul 2021 a administratorilor neexecutivi si a
administratorului executiv - Directorului General ai Depogaz;
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- aprobarea compensarii intre randurile 93, 96 si randul 98 din Bugetul de Venituri si Cheltuieli 2022 al
Depogaz, a sumei de 1.391 mii lei ramasa neconsumata de la repartizarea participarii salariatilor la profitul
anului 2021;

- informare privind cererile de reinnoire a mandatelor administratorilor in functie ai Depogaz conform
prevederilor legale in vigoare si transmiterea spre informare, analiza si decizie catre Asociatul Unic;

- informare privind Decizia nr. 6 din 30.05.2022 a Asociatului Unic cu privire la aprobarea declansarii
procedurii de selectie a administratorilor societatii Depogaz si mandatarea Consiliului de Administratie
pentru derularea procedurii;

- amaénarea derularii urmatoarelor etape legale din cadrul procedurii de selectie ai administratorilor Depogaz
conform prevederilor Legii 111/2016 cu modificarile si completarile ulterioare si HG 722/2016, pana la
emiterea unei decizii a Asociatului Unic privind cererile de reinnoire a mandatelor administratorilor in functie;

- amanarea mandatarii Directorului General pentru derularea urmatoarelor etape legale din cadrul procedurii
de selectie ai administratorilor Depogaz conform prevederilor Legii 111/2016 cu modificarile si completarile
ulterioare si HG 722/2016, pana la emiterea unei decizii a Asociatului Unic privind cererile de reinnoire a
mandatelor administratorilor in functie;

- amanarea deciziei administratorilor cu privire la Componenta Initiala a Planului de Selectie pentru procedura
de selectie a administratorilor Depogaz, pana la emiterea unei decizii a Asociatului Unic privind cererile de
reinnoire a mandatelor administratorilor in functie;

- informare privind semnarea, in data de 08.06.2022, a contractului de servicii de proiectare "Instalatii de
comprimare, uscare si masura gaze naturale pentru cresterea capacitatii de inmagazinare subterana a
gazelor in Depozitul Ghercesti de la 150mil Smc/ciclu pana la 600mil Smc/ciclu”, in valoare de 5.492.600,00
lei;

- mandatearea Directorului General al Depogaz pentru semnarea contractului (in valoare maxima de
30.759.007,50 lei) de “Lucrari de foraj, instalatii tehnologice, careu si drum acces sonde injectie/extractie
174(L3) Bilciuresti si 175(L4) Bilciuresti”;

- mandatearea Directorului General al Depogaz pentru semnarea contractului “Lucrari de foraj, instalatii
tehnologice, careu si drum acces sonde injectie/extractie 172(11) Obiectiv 1 si 173(12) Obiectiv 2 Bilciuresti”,
in valoare maxima de 34.371.772,88 lei, dupa solutionarea definitiva si irevocabild a cauzei din dosarul cu
nr. 1632/105/2022 aflat pe rol;

Comitetele consultative constituite la nivelul Consilului de Administratie au analizat materialele prezentate in
sedintele Consiliului de Administratie si au facut propuneri, recomandari, au dat avize, dupa caz, in conformitate

cu atributiile si responsabilitatile specifice.
Directorul General

Procedura de recrutare a Directorului General al DEPOGAZ a fost efectuatd de catre S.C. Pluri Consultants
Romaénia S.R.L., expertul independent contractat pentru derularea acestui proiect, desfasurdndu-se conform
prevederilor O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

in urma finaliz&rii procedurii de recrutare, domnul Carstea Vasile a fost numit in functia de Director General al
DEPOGAZ, prin Hotararea Consiliului de Administratie nr. 17/09.11.2018, incheindu-se cu acesta Contractul de
mandat nr. 228/15.11.2018 pe o perioada de 4 ani, incepand cu data de 28 noiembrie 2018.
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Directorul General al societatii are atributiile prevazute in Contractul de mandat, in Regulamentul Intern al

Consiliului de Administratie si in Actul Constitutiv, completate cu prevederile legale aplicabile.

Directorul General furnizeaza Consiliului de Administratie, in mod regulat si cuprinzator, informatii detaliate cu
privire la toate aspectele importante ale activitatii societatii. in plus, orice eveniment de importanta majora este
comunicat imediat Consiliului de Administratie. Directorul General aproba forma tuturor materialelor supuse
analizei Consiliului de Administratie, sustindnd continutul materialelor, legalitatea, necesitatea sau, dupa caz,
oportunitatea acestora, materiale ce constituie baza deciziilor adoptate de catre Consiliul de Administratie.
Totodata, organizarea executarii i, dupa caz, executarea Hotararilor Consiliului de Administratie este asigurata
prin grija Directorului General. Astfel, masurile dispuse prin Hotaréarile Consiliului de Administratie din perioada
de referinta au fost implementate.

De asemenea, orice membru al Consiliului de Administratie poate solicita Directorului General informatii cu privire
la conducerea operativa a societatii.

Organele de conducere si organele de administrare sunt active, au independenta de a adopta deciziile pe care
le considera oportune, isi inteleg rolul si sunt permanent in masura sa-si sustina deciziile in fata structurilor de
administratie sau a altor parti interesate care au dreptul sa obtina astfel de informatii.

4.11. Juridic

in primul semestru al anului 2022, DEPOGAZ a fost implicat in trei litigii, dintre care unul a fost solutionat.
in intervalul aferent semestrului | 2022 s-a vizat un numér de 174 decizii emise in cadrul DEPOGAZ, care au fost

postate pe portalul intern.

Activitatea principala a Filialei este inmagazinarea subterana a gazelor naturale, iar obiectul principal de activitate
al societatii este incadrat la clasa CAEN 0910 — , Activitati de servicii anexe extractiei petrolului brut si gazelor
naturale”.

5. Situatia financiar - contabila

5.1. Situatia pozitiei financiare la finalul perioadei — BILANT

in tabelul de mai jos este rezumatul pozitiei financiare la 30 iunie 2022.

(Ron)

Indicator 30.06.2022
——————————————————————————————

Active imobilizate

Imobilizéri corporale ' 115.736.773

Imobiliziri necorporale - 677.256

Alte active imobilizate ; 34.527

Total active imobilizate [ 116.448.556

Active circulante | |

Stocuri A 9.100.505 |
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Creante comerciale si alte creante 51.538.172

Numerar si echivalent de numerar 56.105.465

Total active circulante 116.744.142

Cheltuieli in avans 1.344.558

TOTAL ACTIVE 234.537.256

CAPITALURI PROPRII S| DATORII

Capital si rezerve

Capital social 66.056.160

Rezerve 78.800.419

Rezultatul reportat (pierdere) =
Pierdere /Profit exercitiu financiar 27.924.225

Total capital propriu 172.780.804

Datorii pe termen scurt

Datorii comerciale pe termen scurt 27.401536

Datorii catre entitati din cadrul grupului 13.652.604
Alte datorii 9.660.499

Total datorii pe termen scurt 50.714.639

Provizioane

Provizioane beneficii angajati si alte provizioane 11.041.266

Datorii pe termini lung

Datorii comerciale si alte datorii 0

Datorii cu impozitul pe profit curent 0

Alte datorii 547

Total datorii pe termen scurt 0

TOTAL CAPITAL PROPRIU SI DATORII 234.537.256

Din totalul activelor de 234.537.256 ron, activele imobilizate reprezintd 116.448.556 ron, respectiv 49.65%
iar activele circulante 116.744.142 ron, respectiv 49.76 %.

Capitalul social al DEPOGAZ este de 66.056.160 lei, integral varsat la 30 iunie 2022.
La data infiintarii Societatii in anul 2015 aceasta a avut un capital social vérsat in numerar de 1.200.000 lei.
in luna aprilie 2018 acesta s-a majorat cu un aport in numerar de 48.800.000 lei, iar in luna noiembrie 2018

un aport in natura (stocuri de materiale) in valoare de 16.056.160 lei.

Creantele comerciale si alte creante sunt detaliate mai jos:
Termen de lichiditate

Creante (Ron) Sold la sub 1 an peste 1
______________________[30unie2022 | | ________| _ lan

i

Creante Comerciale | 44.173.112 : | 44173112 j

Sume de incasat de la 4.778.243 4.778.243

entitatile afiliate ‘

Alte creante 2.586.817 2.586.817

TOTAL 51.538.172 51.538.172 :
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Creantele comerciale nu sunt purtatoare de dobanda si au in general, un termen de platd de 30 de zile.
Sumele cuprinse in ,Alte creante” contin in principal: concedii medicale de recuperat de la FNUAS, TVA
neexigibila aferenta facturilor care contin operatiuni desfasurate in luna iunie cu data de emitere iulie 2022.

Numerar si echivalent de numerar este reprezentat de:

Numerar $i echivalente de numerar (Ron) Sold la
30 iunie 2022
Conturi la banci ' ' 47.538
Numerar in casa ' ' 4.300
Alte valori (depozite bancare) ‘ ' 56.053.627
' ' 56.105.465
Total

Datoriile prezentate in bilant sunt urmatoarele:

Termen de exigibilitate

Datorii (Ron) Soldla "sub1an  peste1
30 iunie an
| 2022
Furnizori facturi nesosite | 15.037.337 [~ | 15.087.337
Furnizori | 12.364.198 | | 12.364.198
Datorii fata de personal | 1.988.441 | 1.988.441
Impozite si taxe aferente salariilor | 1.822.515 . 1.822.515
Impozit pe profit |- B =
Impozit -TVA 2.229.619 | 2.229.619
Sume de plata catre entitati 13.652.604 13.652.604
afiliate 3.023.592 3.023.592
Redeventa si fond mediu 596.333 596.333
Alte datorii | |
Total 50.714.639 | 50.714.639 [ |

5.2. Situatia rezultatului global — CONT DE PROFIT $| PIERDERE

Sinteza contului de profit si pierdere (Ron):

Indicator 30 iunie 2022
' Venituri din exploatare total S i7e.281492 |
Cheltuieli cu materii prime,hwaierialé,enefgié electrica “ 41.600.740
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Cheltuieli cu personalul 31.808.791

' Ajustaii de valoare privind activele corporale si 6.126.075
necorporale

' Alte cheltuieli de exploatare (prestatii externe,etc) 72.040.504

' Provizioane -4.855.878
Cheltuieli de exploatare total 146.720.232
Profit din exploatare 31.561.260
Venituri financiare - dobanzi 511.152
Cheltuieli financiare- diferente de curs valutar 905

' Profit financiar 510.247
Total venituri 178.792.644
Total cheltuieli 146.721.137
Profit /Pierdere contabil 32.071.507

" Impozit profit § 4.147.282
Profit ' 27.924.225

Din totalul de 178.281.492 ron venituri din exploatare inregistrate in primul semestru al anului 2022,
178.246.351 ron, respectiv 99,80 % reprezinta venituri din prestarea serviciilor de inmagazinare.

Din totalul de 146.720.232 ron cheltuieli de exploatare, cele mai semnificative sunt:
e Cheltuielile cu materii prime si materiale in valoare de 19.542.090 ron din care, consum tehnologic
inclusiv combustibil: 14.603.371 ron;
e Energie electrica: 21.314.117 ron;
e Cheltuielile cu personalul inclusiv taxe: 31.808.791 ron;
e Cheltuieli cu prestatiile efectuate de terti: 64.702.135 ron;
¢ Cheltuieli cu impozite si taxe: 6.641.398 ron

Provizioanele in suma de 4.855.878 ron constau in repunerile de provizioane aferente concediilor previzionate in
luna decembrie 2021 si efectuate in primul semestru al anului 2022, provizioanele pentru pensionare, participarea
salariatilor la profit, componenta variabila membrii CA si Director General..

Veniturile financiare sunt reprezentate de venituri din dobinzi la depozite in valoare de 511.152 ron.

.

5.3. Indicatori economico-financiari

Prezentam mai jos principalii indicatori economico-financiari inregistrati de societate in semestrul | 2022:

| Sem. 12022
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1. Indicatori de lichiditate

Indicatorul lichiditatii curente 2.24

Indicatorul lichiditatii imediate 9 s 2.07
|

2. Indicatori de risc &

Indicatorul rata solvabilitatii generale } 4.51

3. Indicatori de activitate HE I |

Viteza de rotatie a debitelor clienti(nr.ori) ‘ 4.87

Viteza de rotatie a activelor totale(ori) ! 0.76

4. Indicatori de profitabilitate

Marja bruta din vanzari CENEND Rk A 17.99

Rentabilitatea economica 11.91

Productivitatea muncii la nivelul DEPOGAZ a fost in perioada ianuarie-iunie 2022 in valoare de 372 mii lei/salariat.
Impozitarea

Societatea este finregistrata la Autoritatea Nationald de Administratie Fiscala Bucuresti in categoria mari

contribuabili.

Societatea este platitoare de impozit pe profit. Impozitul calculat pentru semestrul | 2022 a fost in suma de
4.147.282 ron.
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